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SURAT PERJANJIAN
PEKERJAAN KONSTRUKSI
Kontrak Harga Satuan

Paket Pekerjaan Konstruksi
Pembangunan Sarana dan Prasarana Panti ODG.)
Nomor : 386/HM.03.07/KEG.07.0009/SEKRE/2024

SURAT PERJAMJIAN ini berikut semua lampirannya adalah Kontrak Kerja Konstruksi
Harga Satuan, yang selanjutnya disebut “Kontrak® dibuat dan ditandatangani di Cimahi
pada hari Senin tanggal Dua Puluh bulan Mei tahun Dua Ribu Dua Puluh Empat,
berdasarkan Sural Fenatapan Pemenang MNomor
365/HM.03.07/KEG.07.0008/SEKRE/2024 tanggal 15 Mai 2024 dan Surat Panunjukan

Penyedia Barang / Jasa (SPPBJ) Nomor 371/HM.02.07/KEG 07 0009/SEKRE024
tanggal 16 Me: 2024, antara:

m?ga . ANDRIE KUSTRIA WARDANA, 5.5TP., M.5i., CRBD
- ]

Jabatan . Pejabat Pembuat Komitmen

Barkedudukan di . Dinas Sosial Provinsi Jawa Barat

yang bertindak untuk dan atas nama Dinas Sosial Provinsi Jawa Barat berdasarkan
Surat Keputusan Kepala Dinas Sosial Provinsi Jawa Barat Nomor
KEP.42/KU.12.01.03/DINSOS/2024 tanggal 01 April 2024 tentang Perubahan Kedua
Atas  Keputusan Kepala Dinas Sosial Provinsi Jawa Barat Nomor
Kep.03/KU.12.01.03//Dinsos/2024 Tentang Penetapan Pejabat Pembuat Komitmen,
Pejabat Penatausahaan Keuangan Daerah Dan Fejabat Pelaksana Teknis Kegiatan Di
Lingkungan Dinas Sosial Provinsi Jawa Barat Tahun Anggaran 2024, selanjutnya disebut
‘Pejabat Penandatangan Kontrak”, dengan:

Mama : TANTAN DANNY SOMANTRI
Jabatan Direktur
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Akta Notaris Pendirian

Nomor o
Tanggal » 12 Desember 2011
Motaris . R. Tendy Suwarman. SH

mL



Akta Notaris Perubahan

Nomor - 02
Tanggal : 01 Februan 2023
Motaris - KGS Imron Rosadi, SH

yang bertindak untuk dan atas nama CV. RANGGA PERSADA selanjutnya disebut
“Penyedia’.

Dan dengan memperhatikan:

1. Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2017 tentang Jasa Konstruksi sebagaimana telah
diubah dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja;

2. Kitab Undang-Undang Hukum Perdata (Buku Il tentang Perikatan);

3. Peraturan Pemerintah Nomor 22 Tahun 2020 tentang Peraturan Pelaksanaan
Undang = Undang Nomor 2 tahun 2017 tentang Jasa Konstruksi sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 14 Tahun 2021 tentang Perubahan
Peraturan Pemerintah Momor 22 Tahun 2020 tentang Peraturan Pelaksanaan
Undang — Undang Nomor 2 tahun 2017 tentang Jasa Konstruksi;

4. Peraturan Presiden Nomor 16 Tahun 2018 tentang Pengadaan Barang/Jasa
Pemerintah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun
2021 tentang Perubahan Peraturan Presiden Nomor 16 Tahun 2018 teniang
Pengadaan Barang/Jasa Pemenntah;

PARA PIHAK MENERANGKAN TERLEBIH DAHULL BAHWA:

(a) telah dilakukan proses pemilihan Penyedia yang telah sesuai dengan Dokumen
Pemilihar;

(b) Pejabat Penandatangan Kontrak telah menunjuk Penyedia menjadi pihak dalam
Kontrak ini melalui Surat Penunjukan Penyediaan Barang/Jasa (SPPBJ) unfuk
melaksanakan Pekerjaan Konstruksi Pekerjaan Pembangunan Sarana Dan
Prasarana Panti ODGJ sebagaimana diterangkan dalam dokumen Kontrak ini
selanjuinya disebut "Pekerjaan Konstruksi”;

{c) Penyedia telah menyatakan kepada Pejabat Penandatangan Kontrak, memiliki
keahlian profesional, tenaga kera konstruksi, dan sumber daya teknis, sara telah
menyetujui untuk melaksanakan Pekernaan Konsfruks! sesuai dengan persyaratan
dan ketentuan dalam Kontrak ing;

(d) Pejabat Penandatangan Kontrak dan Penyedia menyatakan memiliki kewenangan
untuk menandatangani Kontrak ini, dan mengikat pihak yang diwakili,

(e) Pejabat Penandatangan Kontrak dan Penyedia mengakui dan menyatakan bahwa
sehubungan dengan penandatanganan Kontrak ini masing-masing pihak :

1) menandatangani Kontrak ini setelah meneliti secara patut;
2) telah membaca dan memahami secara penuh ketentuan Kontrak ini;

3) telah mendapatkan kesempatan yang memadai untuk memenksa dan
mengkonfirmasikan semua ketentuan dalam Kontrak ini beserta semua fakta dan

kondisi yang terkait



Maka cleh karena itu, Pejabat Penandatangan Kontrak dan Penyedia dengan im
bersepakat dan menyetujui untuk membuat perjanjian pelaksanaan paket Pekerjaan
Konstruksl Pekerjaan Pembangunan Sarana dan Prasarana Panti ODGJ dengan syarat
dan ketentuan sebagai berikut.

Pazal 1
ISTILAH DAN UNGKAPAN

Peristilahan dan ungkapan dalam Surat Perqanjian ini memiliki arti dan makna yang sama
seperti yang tercantum dalam lampiran Surat Perjanjian ini,

Pasal 2
RUANG LINGKUP PEKERJAAN UTAMA,

Huang lingkup pekerjaan utama terdiri dan:

1. Pekerjaan Pembangunan Infra Struktur

Pekeraan Pembangunan Selasar 624 M2

Pekerjaan Pembangunan Ruang Makan Wanita Seluas 10 X 60 = 60 M2
Pekerjaan Pembangunan Ruang Makan Pria Seluas 10 X 60 = 60 M2
Pekerjaan Pembangunan Pos Jaga (Pos 1) Seluas 3.6 X 2.4 = 864 M2
Pekerjaan Pembangunan Pos Jaga (Pos 2) Seluas 3.6 X 2.4 = 8,64 M2

. Pekerjaan Kelengkapan Sarana Kelistrikan Cadangan

NN

Pasal 3
HARGA KONTRAK, SUMBER PEMEIAYAAN DAN PEMBAYARAN

(1) Harga Kontrak termasuk Pajak Pertambahan MNilai (PPN) yang diperoleh
berdasarkan total harga penawaran terkoreksi sebagaimana tercantum dalam Daftar
Kuantitas dan Harga adalah sebesar Rp. 4.132.460. 635,00 {Empat Miliar Seratus
Tiga Puluh Dua Juts Empat Ratus Enam Puluh Ribu Enam Ralus Tiga Puluh Lima
Rupiah) dengan kode akun kegiatan 1.06.01.1.07 Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemeriniah Daerah Sub Kegiatan 1.06.01.1.07.0009 Pengadaan
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya Kode Rekening 5.2.03.01.01.0001 Belanja
Modal Bangunan Gedung Kantor;

{2) Kontrak ini dibiayai dan APBD Dinas Sosial Provinsi Jawa Barat Tahun Anggaran
2024 ,

(3} Pembayaran untuk kontrak ini dilakukan ke
atas nama penyedia : CV. RANGGA

A

PERSADA.



Pasal 4
DOKUMEN KONTRAK

(1) Kelengkapan dokumen-dokumen berikut merupakan satu kesatuan dan bagian yang
tidak terpisahkan dan Kontrak ini terdiri dari adendum Kontrak (apabila ada), Surat
Perjanjian, Surat Penawaran, Daftar Kuantitas dan Harga, Syarat-Syarat Umum
Kontrak, Syarat-Syarat Khusus Kontrak beserta lampirannya berupa lampiran A
(daftar harga satuan timpang, subkontraktor, personel manajerial, dan peralatan
utama), lampiran B (Rencana Keselamatan Konstruksi), spesifikasi teknis, gambar-
gambar, dan dokumen lainnya seperti: Surat Penunjukan Penyedia Barang/Jasa,
Jadwal Pelaksanaan Pekerjgan, jaminan-jaminan, Berita Acara Rapat Persiapan
Penandatanganan Kontrak, Berita Acara Rapal Persiapan Pelaksanaan Kontrak.

(2) Jika terjadi pertentangan antara ketentuan dalam suatu dokumen dengan ketentuan
dalam dokumen yang lain maka yang berlaku adalah ketentuan dalam dokumen
yang lebih tinggi berdasarkan urutan hierarki sebagai benkut:

adendum Kontrak (apabila ada),

Surat Perjanjian;

Surat Penawaran;

Syarat-Syarat Khusus Kontrak,

Syarat-Syarat Umum Kontrak;

spesifikasi teknis dan gambar;

Daftar Kuanlitas dan Harga (Daftar Kuantitas dan Harga Hasil Negosiasi apabila

ada negosiasi). dan

Daftar Kuantitas dan Harga (Daftar Kuantitas dan Harga Terkoreksi apabila ada

koreksi artmatik).
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Pasal 5
MASA KONTRAK

(1} Masa Kontrak adalah jangka wakiu berlakunya Kontrak ini terhitung sejak tanggal
penandatangananan Kontrak sampai dengan Tanggal Penyerahan Akhir Pekerjaan;

(2) Masa Pelaksanaan ditentukan dalam Syaral-Syarat Khusus Kontrak, dihitung sejak
Tanggal Mulai Kerja yang tercantum dalam SPMK sampai dengan Tanggal
Penyerahan Pertama Pekerjaan selama 75 (Tujuh Puluh Lima) hari kalender dari
Tanggal 20 Mei sampai dengan 02 Agusius 2024,

(3) Masa Pemeliharaan ditentukan dalam Syarat-Syarat Khusus Kontrak dihitung sajak
Tanggal Penyerahan Pertama Pekerjaan sampai dengan Tanggal Penyerahan Akhir
Pekerjaan selama 180 (Seratus Delapan Puluh) hari kalender.

4



Dengan demikian, Pejabat Penandatangan Kontrak dan Penyedia telah bersepakat
untuk menandatangani Kontrak ini pada tanggal tersebut di atas dan melaksanakan
Kontrak sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan di Republik Indonesia
dan dibuat dalam 2 (dua) rangkap, masing-masing dibubuhi dengan meterai, mempunyai
kekuatan hukum yang sama dan mengikat bagi para pihak, rangkap yang lain dapat
diperbanyak sesuai kebutuhan tanpa dibubuhi meterai.

Untuk dan atas nama Untuk dan atas nama
FPenyedia Dinas Sosial Provinsi Jawa Barat
CV. Rangga Persada DATANGAN KONTRAK

TANTAN DANNY SOMANTRI
Direkiur
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BAB IX. SYARAT-SYARAT UMUM KONTRAK

A, EETENTUAN UMUM
1. Definisi

Istilah-istilah yang digunakan dalam Syarat-Syarat
Umum Komtrak selanjutnya disebut SSUK harus
mempunyal  arti  atau  tafsiran  seperti | yang
dimaksudkan sebagai berikut:

1.1

1.2

1.3

14

1.5

1.8

1.9

Aparat Pengawas Intern Pemerintah yang
selanjuinys disingkat APIP adalah aparal
yang melakukan pengownsin melalut audit,
reviu, pemantauan, evaluasi, dan kegiatan
penzavwasan lam terhadap penyelenggaraan
tuzas dan funzsi Pemerintah.

Bagian pekerjaan yang disubkontrakkan
ddalah  bagian  pekerjasn  utama  yang
pelaksanaannya discrahkan kepada Penvedia
lain (Subpenyedia) dan disefujui terlebih
dahulu oleh Pejaiat Penandatangan Kontrak,

Tim Pendukung adalah tim atau perorangan
yang ditumjuk/dilctapkan  olch  Pejabat
Penandatangan Kontrak yang berfugas untuk
mengawasi pelaksanaan pekerjaan.

Harga [Kontrak adalah  total harza
pelaksanaan  pekerjaan  yang  tercantim
dalam Kontrak.

Harga Perkiraan Sendiri yvang selanjuinya
disingkat HPS adalah perkiraan harga
barang/jasa yang ditetapkan oleh FFK yang
lelah  memperhitungkan  biaya  tidsk
langsunz,  keuntungan  dan  Pajak
Pertambahan Nilai,

Jadwal Pelaksanaan Pekerjaan adalah jadwal
yang menunjukkan kebutuhan wakiu yang
diperlukan untuk menyelesakan pekerjaan,
terdini atas tahap pelaksanaan yang disusun
sccara logis, realistis dan dapat dilaksanakan
dan dirincikan sampai ke satuan hari kerja,
Jadwal Pelaksanann digunakan untuk untuk
menghitung kesesuaian Rincian Komponen
Remunerasi Personel dan Biaya Langsung
MNon Personel.

Acuan Kerja yang selanjutnys
disebut KAK adalah yang disusun  oleh
Pejabat  Penandatangan  Kontrak  untuk
menjclaskan fujian, lingkup  jasa
konsultansi, produk/outpul serta
input/keahlian  yang diperlukan  untuk
]:tkaku:manﬂ pekerjaan berdasarkan Kontrak

IR

Keadaan Kahar adalah suatu keadasn yang
terjadi di luar kehendak para pihak dalam
kontrak dan tidak dapat diperkirakan
scbeluminya, sehingza kewsjiban  yang
ditentukan dalaum Kontrak menjadi tidak
dapat diperuhi,

Kerja Sama Operasi yang sclanjulnys
disingkat K50 adalah keria sama usaha antar

I



1.10
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Penyedia yang masing-masing  pihak
mempunyai hak, kewajiban dan tanggung
jawab wvang jelas berdasarkan perjanjian
tertulis,

Eontrak Kerja Konstruksi sclanjutnya discbut
Eontrak adalah keseluruhan dokumen yang
mengatur hubungan hukum antara Pejabat
Penandatangan Kontrak dengan Penyedia
dalam  pelaksanaan  joss  konsultans
komstruksi gtau pekerjuan konstrulksi.

Eontrak Waktu Penugasan adalah Kontrak
Jasa Konsultansi untuk pckerjaan yang ruang
lingkupnya belum bisa didefinisikan dengan
rinci dan/atau wakiu yang dibutuhkan
untuk menyelesaikan pekerjuan belum bisa
dipastikan,

Kusta  Fengguna  Anggaran  pada
pelaksanaan  APBN  yang  selanjutnya
disingkal KPA  adalah pejabal  yang
memperclech  kuasa  dari PA untuk
melaksanakan scbagian kewenangan dan
langgung jawsb penggunaan anggaran pada
Eementerian Negara/lembaga yang
bersanglutan,

Kuasa Pengguna Anggiran pads Pelaksanaan
APBD vang sclanjulnya discbut KPA, adalah

pejabal vang  diberl  kuasa untuk
meclaksanakan sebugian kewenangan PA
dalam melaksanakan schagian tugas dan
fungsi perangkat dacrah;

Masa Kontrak adalah jangka waktu
berlakunys Fontrak i ferhitung  sejak
langgal penandatanganan Konlrak sampai
dengan sclesainya pekerjaan dan
terperiuhinya hak dan kewajiban para pihak.

Masa Pelaksanaan Kontrak adalab jangka
wakdu  umtuk  melaksanakun  Kontrak,
dihitunig sejak Tanggal Mulai Kerja yang
tercantum  dalam SPME  sampai dengan
Tanggal Penyerahan Pekerjaan

Pelaku Usaha adalah badan usaha atau
persecringan  yang  melokukan  usaha
dan/atan kegiatan pada bidang lertentu,

Pajabat yang Berwenang untuk
h‘!-l:!lmd.ﬂ.'ln'bg:.m Eontrak vang sclanjuinya
discbul  Pejabat Penandatangan Kontrak
adalah penilik atau pemben pekerjaan yang
menggunakan layanan Jasa Konstruksi yang
dapal berupa Fengguna Anggaran, Kussa
Pengguna Angzaran, atau FPE

Pengguna Anggaran vyang  sclanjutnys
disingkal PA adalsh pejabat  pemegang
kewenangan  penggunadn  anggaran
Kementerian  Negara/Lembaga/ peranglest
daerah.

Penyedia adalah  Pelaku  Usaha  yang
menyediakan  barang/jasa  berdasarkan
Kontrak.



1.20

1AL

1.22
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1.25

1.26
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Personel Imti adalah orang vyang akan
ditempatian secarn penuh sesuni dengan
persyaratan  yang  ditetapkan  dalam
Dokumen Pemilihan serta posisinya dalam
mandjemen pelaksanaan pekerjuan  sesusi
dengan  organisasi  pelaksanaan  yang
digjukan untuk melaksanakan pekerjaan.

Personel Pendukung adalah orang vang akan
ditempatkan secara penuh sesusi denzan
persyaralan  yang  diletapkan  dalam
Dokumen Pemilihan serta posisinya dalam
mandjemen  pelaksaniaan pekerjann  sesuai
dengan  organisasi  pelaksanaan  yang
disgjukar untuk melaksanakan pekerjaan,
namun  tdak  dievdaluasi  dalam  proses
pomilihan.,
Rincian Bisya Langsung Non Personel adalih
rincian  biaya langsung yang diperlukan
untuk menunjang pelaksanaan Kontrak yang
ditmal  dengan  mempertimbangkan  dan
berdasarkan harga pasar yang wajar dan
dapal dipertanggungjawabkan serin sesuat
dengan perkiraan kegiatun, Biaya Non
Personel dapui dibayarkan secara Lumsum,
Harga Satuan dan/atan penggantian bisya
sesuai yang dikeluarkan (af cos,
Rincian K R P 1
adalah  rincian  biaya  langsung vang
diperlukan untuk membayar remuncras
personel berdasarkan Kontrak. Komponen
Remunerasi Fersoncl telah
memperhitungkan gaji dasar (busic salsrny),
beban biaya sosial (socidl chargd), beban
Ei.:-_w amum  (overhesd  cosd,  dan
untungan {provifsfed). Biaya
Personel dupat dihitung menmlt’ﬂjﬁu;;%
satuan  wakfu tertentu (bulan (SBOB),
minggu (SBOM), han (SBOH), atau jam
(SBONN

Sanksi Daftar Hitam adalah sanksi vang
diberikan kepada Peserta
pemilihan/Penyedia  berupa  larangan
mengikuti Pengadaan Baranyg/Jasa di scluruh
Kementerian/Lembaga dalam jangka waklu
tertentu.

Subpenyedia  adalah  Penyedia  vang
mengadakan perjanjian kerja lertulis dengan
Penyedia penanzzung jawab kontrak, uniuk
melaksanakan sebagian pekerjaan
(subkontrak).

Sural Jaminan vyang selanjuteva disebut
Jaminan adalah  jaminan  feriulis  yang
dikeluarkan oleh Bank Umum/ Perusahaan
Femjaminan/ Perusahaan  Asuransi/lembaga
kenangan khusus yang menjalankan usaha
di hh.iﬂ.lng pembiayaan, pemjaminan, dan
asuransi  untuk  mendorong  ekspor
mdonesia/konsorsium Perusahaan Asuransi
Lhmum ./ konsorsium Lembaga
Penjaminan/ konsorsium Perusahaan



2. Penerapan

3. Pemisahan

4. Bahasa dan Hukum

5. Korespondensi

6. Wakil Sah Para Pihak

B

Penjaminan sesuai dengan ketentuan dalam
peraturan perundang-undangan.

1.27 Surat Perintah Mulai Kerja vang selanjutnva
disingkat SPMEK adalah surat vang
diterbitkan oleh  Pejabat
Eontrak kepada Penyedia untuk memulai
melaksanakan pekerjaan,

1.28 Tangzal Mulai Kerja adalah tanggal yvang
dinyatakan pada SPMK vang diterintkan oleh
Pejabat  Penandatangan  Kontrak untuk
memulal melaksanakan pekerjaan.

1.29 Tanggal Penyershan Pekerjaan adalah
tanggal penyclesaian  pekerjaan  Jasa
Konsuliansi ini oleh Penyedia dan dinyatakan
dalam Berila Acara Scrah Terima Pekerjaan
yang diterbitkan olch Pejabal Penandalangan
Kontrak,

SSUK diterapkan sccara luas dalam pelaksanaan
Fekerjaan Jasa Konsultamsi Konstruksi ind tetapi tidak
dapat berientangan dengan ketenluan-ketentuan
datam Dokumen Kontrak lain yang lebih tinggi
berdasarkan urutan hicrarki dalam Kontrak.

Jikn salah satu atau beberapa ketentuan dalam
Eontrak ini berdasarkan Hukum yang Berlaku
menjadi lidak sah, tidak berlaku, stau tidak dapat
dilaksanikan maka ketentuan-kelenfuan lain telap
berlaku secara penuh,

41 Bahasa Kontrak harmus dalam  Bahasa
Trdomesa

4.2 Dalam hal Kontrak dilskukan dengun pihak
asing harus dibuat dalam bahasa Indoncsia
dan bahasa Inggris, Dalam hal terjadi
perselisthan dengan pihak asing digunakan
Kontrak dalam bahasa Indonesia.

4.3 Hukum yang digunakan adalah hukum yang
bertaku di Indonesia.

Semua pemberitahuan, permohonan, perschujuan,
dan/atau  korespondensi  lsinnya berdasarkan
Kontrak ini harus dibuat secara tertulis dalam
Bahasa Indonesia, dan dianggap telah diberitahukan
kepada Para Pihak atan wakil sah Para Pihak jika
telah disampaikan secara langsung, disampaikan
melalui sural tercatat, c-mail, dan/atea faksimili
schagaimana tercantum dalam SSEE.

.1 Sctiap lindakan yang disyaratkan atau
diperbolehkan untuk dilakukan, dan setiap
dokumen  yang  disyaratkan  atau
diperbolchkan untuk dibuat berdasarkan
Kontrak ini oleh Pgjabat Penandatangan
Kontrak atau  Penyedia hanya  dapat
dilakukan atau dibuat oleh Wakil Sah Para
Pihzak atau pejabal yang disebutkan dalam
SSKK kecuali untuk melakukan perubahan
komtrak

6.2 Kewenangan Wakil Sah Pars Pihak diatur
dalam Surat Keputusan dari Para Plhak dan
horus disampaikan kepada masing-masing
pihak.
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7.1  Berdasarkan etikn pengadasn barvang/jasa
pemerintah, para pihak dilarang untuk :

o, menmwarkan, MEeneTring Atan
menjanjikan untuk  memberi  atau
menerima hadiah atau imbalan berupa
apa sgjas atou melakukan  tindakan
lainnya untuk mempengaruhi siapapun
yvang dikctahu atau patut dapal diduga
berkaitan dengan pengadaan ini;

b.  mendorong terjadinya persaingan Hdak
schat; dan/atau

€. membuat  dan/atan  menvampaikan
sccary fidak benar dokumen dan/atau
keterangan lain yang disvaratkan untuk
penyusunan dan pelaksanaan Konbrak
ini.

7.2 Penyedia  memjamin bahwa  yang
bersanglkutan (lermasuk semua anggota K80
apabils berbentuk KSO) dan Subpenyedianya
fjika noda) tidak pernah dan bidak akan
melakukan tindakan yang dilarang 4 atus,

7.3  Penyedia yang menurul penilian Pejabal
Penandatangan Kontrak terbukti melakukan
larangan-laranzan di atas dapal dikenakan
sanksi-sanksi administratif olch Pejabal
Penandatangan Kontrak sebagai berikut:

a.  pemutusan Kontrak;

b. siza uanz muka harus dilunasi oleh
Fenyedia atan Jaminan ang Muka
dicairkan dan disetorkan sehagaimana
ditetapkan dalam SSKK; dan

¢.  pengenaan sanksi daftar hitam.

featatan: pengenaan sankst daftar hitam

ditetapean olch PA-KFA atas PFKS

FASKPA  menyvampaikan  dokumen

penclapan sanksf daftar hitam kopada:

1} Fenyedia yang dikenakan sankss
dartar hitam; dan

2} Unit kera  yang  molaksanakan
fngsf lavaman pengadasn secara
elekironik,  umtuk  diavangkan
dalam Daftar Hitam Nasionall

7.4 Fengenaan sanksi administratif di - atas
dilaporkan oleh Pejabat Penandatangan
Kontrak kepada PA/KPA

7.5 Pejabat Penandatangan Kontrak vang terlibat
dalam korupsi, kolusi dan/atau nepotisme
dan penipuan dikenakan sanksi berdasarkan
kelentuan peraturan perundang-undangan,

Fenyedia diharapkan untuk melakukan pencatatan
Ecunngan yang akura! dan sistematis sehubungan
dengan pelaksanaan pekerjaan ini berdasarkan
standar akuntansi yang berlaku.

Feryedia, Subpenyedia (jika ada) dan personel, yang
bersangkutan berkewsjiban untuk membavar semua
pajak, bea, retribusi, dan pungutan lsin yang
dibchankan oleh  peraturan  perpajukan  atas
pelaksanaan  Kontrak ini.  Semus  pengeluaran



10, Pengalihan dan/atau
Subkontrak

11. Pengabaian

12. Penyedia Mandiri

13. K50

14. Fengawasan

.

perpajakan ini dianggap telah termasuk dalam
Harza Kontrak.

1l Pengalihan  scluruh  Kontrak  hanya
diperbolehkan dalam hal pergantian nama
Pemyedia, baik scbagai akibat peleburan
(merger), konsolidasi, utan pemisahan.

10.2 Penyedia dapat bekerja sama  dengan
penyedia  lain dengan  mensubkontrakian
schagian pekerjaan, kecusli pekerjaan utama
dalam kontrak ini sebagaimana diatur dalam
SSKEK,

10.3  Penyedia hanva boleh mensubkontrakkan

schaginn pekeriaan dan ditarang
mensubkontrakian sehurub pekerjaan.

10.4  FPenyedia hanya boleh mensubkontrakkan
pekerjaan apabila pekerjaan tersebul scjak
awal di dalam Dokumen Seleksi dan dalam
Eontrak diifinkan untuk disubkontrakkan,

10.5  Penyedia hanva boleh mensubkontrakkan
pekerjaan  setelah  mendapal  persciujuan
tertuliz dari Pejabat Penandatangan Kontrak.
Pentyedia tetap bertanggungjawab atas bagian
pekerjaan yang disubkontrakkan,

10.6 Jika ketentuan di atas dilanggar maka
Penyedia dikenakan sanksi yang diatur dalam
SSKK.

Jika terjadi pengabaian oleh satu Pihak terhadap
pelanggaran ketentuan tertentu Kontrak oleh Pikak
yang lain maka pengabaian tersebut tidak menjadi
penigabaian yang terus-menerus  selama  Masa
Kontrak atau seketika menjadi pengabaian terhadap
pelanggaran ketentuan yang kain. Pengabaian hanya
dapat mengikat jiks dapat dibuktikan secara tertulis
dan ditandatangani oleh Wakil Sah Pihak yang
melakukan pengabaian.

Fenyedia berdasarkan Kontrak ini bertanggunyg
Jawab  penuh terhadap personel  dan
Subpenyedianya (jika ads) sertn pekerjaan vang
dilakukan oleh mereka.

K30 membert kuasa kepada salah sall anggots yang,
disebut dalam Surat Perjanjian untuk bertindak atas
nama K5O dalam pelaksanaan hak dan kevmajiban
lerhadap  Peiabal Penandatangan  Kontrak
berdasarkan Kontrak ini.

141 Peabal Penandatungan Kontrak dapal
mengangkat  Tim  Pendukung untuk
melakukan  pengawasan  pelaksanaan
pekerjaan sesuai Kontrak ini.

142 Tim Pendukung dapat  menggunakanm
wewenang yung diberikan kepadanya oleh
Pejabal  Penandatangan  Kontrak  untuk
bertindak sesuai ketentuan Kontrak,

143 Dalam melaksanakan kewajibannya, Tim
Perdukung selalu bertindak profesional. Jika
lercantum dalam klausul 6.1 SSKK, Tim
Pendukung  dapal bertindak sebagal Wakil
Sah Pejabat Penandatanean Kontralk.
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B. FELAKSANAAN, PENYELESAIAN, ADENDUM DAN PEMUTUSAN EONTRAK

15. Masa Kontrak Kontrak ini berlaku efekiif sejuk penandatanganan
Sural Perjamjian olch Para Pihak sampai dengan
Tanggal Penyershan Pekerjaan dan hak  dan
kewajiban Para Pihak yang terdapat dalam Konirak
sudah terpenuhi.

B.1 Pelaksanaan Pekerjaan
16. Penyerahan/Pemberian  16.1  Schelum  penyerahan/pemberian  akses

Alses Lokasi Kerja lokasi kerja dilakukan peninjauan lapangan
{apabila diperlukan) bersama.
16.2 Pejabat Penandatangzan Kontrak

berkewajiban untuk menyerahkan/ memberi
akscs lokasi kerja sesuai dengan kebutuhan
Penyedia dan disepakati oleh para pihak
dalam rapat persiapan penandatangzanan
Kontrak, untuk melaksanakan pekerjaan
tanpan ads hambatan  kepada  Penyedia
sebelum SPMEK diterbitkan,

6.3 Hasil  peninjauan dan  penyerahan
dituangkan dalam berita acara penverahan
lokasi kerja,

le4  Jika dalam peninjausn lapangan bersama
ditemukan hal-hal yang dapat
mengakibatkan perubahan is! Kontrak maka
perubahan tersebul harus ditiangkan dalam
Berita Acara yang selanjutkan dapat
dituangkan dalam adendum Kontrak.

16.5 Jika Pejabal Fenandatangan Kontrak tidak
dapat menyerahkan lokasi kerja  sesuai
kebutuhan Penyedia untuk mulai bekerja
pada  Tanggal Mulai  Kerja  untuk
meliaksanakan  pekerjaan dan ferbukii
merupakan  suatu  hambatan  yang
dischabkan oleh Pejabat Penandatangan
Kontrak, muka kondisi ini ditetapkan sehagai

Peristiwa Kompensasi,
17. Surat Perintah Mulx 17.1  Pejabat Penandatangan Eontrak
Kerja (SPMK) menerbitkan SPMK paling lambat 14 (empat

beles)  hari kerjn  sgak tanggal
penandatanganan Kontrak atau 14 (empat

belas) hari kerja sejak
penyerahan/pemberian akses lokasi kerja
[apabila ada).

17.2 Tanggal penandalanganan SPME  olch
Pejabat Penandatangan Kontrak ditetapkan
schagai  langzal mulai berdaku  efekuil
Kontrak

18, Program Mutu 18.1  Penyedi berkewajiban untuk
mempresentasikan - dan menyerahkan
Program Mutu schagai penjaminan mutu
pelaksanaan pekerjaan pada rapat persiapan
pelaksanasen Kontrak, kemudian dibahas dan
disetujui  olch  Pejabat  Penandatangan
Kontrak.

182 Program Mutu disusun paling sedikit berisi:

4. Informasi mengenai pekerjasn  yang
akan dilaksanakan;



19. Rapat Persiapan
Pelaksanaan Kontrak

8.3

5.4

185

18.6

187

12.1

18.2

18.5
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b. organisasi kerja Penvedia;

¢. Jadwal Pelaksanaan Pekerjaan;

d. jadwal penugasan Personel Inti dan
Personel Pendukung;

¢. Prosedur pelaksanaan pekerjaan;

f.  Prosedur instruks kerja; dan

2. Pelaksana kerja.

Fenyedia  wajib  menerapkan  dan
mengendalikan pelaksanaan Program Mutu
secara konsislen unluk mencapai mufu yang
dipersyaratkan pada pelaksanaan pekerjaan
i,

Frogram Mutu dapat direvisi sesuai dengan
kondisi pekerjaan

Penyedia berkewajiban uniuk
micmulakhirkan Program Mufu jika lerjadi
Adendum FKonitrak dansatau  Peristiwa
Eompensasi.

Pemutakhiran  Program  Mutu  harus

menunjukkan  perkembangan  kemajuan

setiap pekerjaan dan dampaknya terhadap

pemjadwalan sisa  pekerjaan,  lermasuk

perubahan  lerhadap uwrutan  pekerjaan,

Pemutakhiran  Program  Mutu  harus

mendapatkan persetujuan Pejabat

Fenandatangan Kontrak.

Persctujuan Pejabal Penandatangan Kontrak

terhadap Program Mutu tidak mengubah

kewajiban kontraktual Penyedia,

Paling lambat 7 (tujub) hari kalender scjak

diterbitkannya  5FMK  dan  sebeium

pelaksanaan pekerjann, Pejabal

Penandatangan Kontruk, Tim Pendulkung

{apabila ada), bersama dengan Penyedia dan

pihak lein yang ditunjuk olch Pejabat

Penandatangan Konirak, haras sudah

menyelengzarakan rapat persiapan

pelaksangan kontrak

Beberapa hal yang dibahas dan disepakati

dalam rapat persiapan pelaksanaan kontrak

meliputi:

A, Program Mutu;

b.  organisasi kerja dan jadwal penugasan
personel;

€. kesesuman  personel dan  peralatan
dengan persyaratan Kontrak:

d. tata cara pengaturan pelaksanaan
pekerjaan;

¢. Rencana Kerja/ Jadwal Pelaksanaan
Pekerjaan  yang memperhatikan
Keselamalan Konstruksi:

. jadwal mobilisasi peralatan  dan

2 rencana pelaksanaun pemeriksaan dan
pembayaran; dan

h.  hal-hal lain yang disnggap periu.

Pada lahapan Rapal Persiapan Pelaksanaan

Kontrak, PA/KPA  dapat  membentuk
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Pejabat / Panitia Feneliti Pelaksanaan
Eontrak.

194 Hasil rapat persispan pelaksanaan Kontrak
dituangkan dalam Berila Acara Rapal
Persiapan Pelaksunaan Kontrak dan apabila
mengakibatkan perubahan isi Kontrak, maka
harus ditwangkan dalam adendum Kontrak

20, Mobilisasi 20.1  Mobilisasi paling lambal harus sudah mula
dilaksandkan dalam waktu 30 (Hga puluh)
han kalender scjak diterbitkan SPME, atau
sesual kebutuhun dan Rencana Kerja yang
w saat Rapat Persiapan Pelaksanaan

trak.

20.2  Mobilisasi dilakukan sesusi dengan lingkup
pekerjaan, yailu :
. Mendatangkan tenaga ahli;

b. mendatangkan lensga  Pendukung;
dlan A alai

¢ menyiapkan peralatan pendukung

205  Mobilisas peralalan dan personel dapat
dilakukan secara beriahap scsuai dengan
kebutuhan.

204 Kendala dalam mobilisasi dilaporkan kepada
Pejabat  Penandatangan Kontrak dalam
witkitu 7 (tujuh) han kalender

B.2 Pengendalian Waktu

El.Wl.'l:tFPhnﬂlmltu 21.1 RKecuali Kontrak  diputuskan  untuk
Pekerjaan dilaksanakan  lebih  awal, Penyedia
berkewajiban untuk memulai pelaksanaan
pekerjaan puda Tanggal Mulsi Kerja, dan
meliksanakan  pekerjaan  sesuai  demgan
Frogram  Mulu, serta  menyvelesaikan
pekerfaan  paling lambat selama  Masa
Pelaksanaan Kontrak yang dinyatakan dalam
SSKK,

21.2  Apabila Penyedia berpendapat tidak dapat
menyclesalkan  pekerjaan  scouai Masa
Pelaksanaan Kontrak karcna di  luar
pengendaliannya yang dapal dibuktikan
demikian, dan Penyedia telah melaporkian
kejadian  tersebut  kepada  Pejabut
Fenandatangan Kontrak, dengan disertai
bukti-bukti yang dapat disetujui Pejabat
Penandatangan  Kontrak, maks Pejabat
Pemandatangan Kontrak dapat
memberlakukan peristiwa kompensasi dan
mielakukan penjadwalan kembali

pelaksanaan  tugas  Penyedia  dengan
membuat adendum Konltrak.

21.3  Jika pekerjaan tidak sclesai sesuai Mausa
Pelaksanuan Kontrak bukan akibol Keadaan
Kahar atou Perisliwa Kompensasi  atau
karena kesalahan atau kelalaian Penvedia
maka Penvedia dikenakan denda
keterlambatan,

21.4  Tanggal penyelesaian yang dimaksud dalam
Klausul ini adalah tangeal penyelesaian
semua pekenjaan,



23, Keterlambatan

24. Pemberian Kesempatan

221

£2.2

Z5.2
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Penyedia berkewajiban untuk
memperingatkan sedini mungkin  Pejabat
Penandatangan Kontrak atas peristiwa atau
kondisi tertentu vang dapat mempengaruhi
mutu pekerjaan, menaikkan Harea Kontrak
atau  menunda  penyelessian  pekerjaan,
Pepabal  Penandatangan  Kontrak  dapal
memerintahkan Penyedia umntuk
menyampaikan secara ferfulis perkiraan
dampak peristiwa atau kondisi tersebut di
atas ferhadap Harga Konlrak dan Tanggal
Penyerahan Pekerjaan, Permyataan perkiraan
ini harus sesegera mungkin disampaikan
oleh Penyedia.

Penyedia berkewajiban untuk bekerja sama
dengan  Pejabat  Penandatangan  Kontrak
untuk mencegah alau mengurangi dampak
peristiwa atau kondisi tersebut,

Apabila Penyedia lerambat melaksanakan
pekerjaan scsuai jadwal karena kesalahan
Pcnyedia, maka Pejabat Penandatangan
Kontrak harus memberikan  peringatan
secarn  fertulis  dan  dapat  dilakukan
pengenaan denda keterlambatan,

Apabila Pejabat Penandatangan Kontrak
mengakibatian/akan mengakibatkan
kcterlambatan  pekerjaan  sesuai  jadwal,
maka Penyedia wajib mengingatkan Pejabat
Penandatangan Kontrak ketikn Penyedia
menyadari  atau  scharusnya  menvadard
timbulnva keterlambatan terscbul.

Jikn keterlumbatan fersebul  semusta-maly
dischabkan olch kesalohan atau kelalaian

Fejabat  Penandatangan Komlrak, maka
diberlakukan peristiwa Kompensasi.

Dalam hal diperkirakan Penvedia gagal
menyelesaikan  pekerjaan  sampai Masa
Kontrak  berakhir, namun  Pejabal
Penandatangan Kontrak menilai bahwa
Penyedia mampu menyelesaikan pekerjaan,
Pejabal  Penandatangan Kontrak dapat
memberikan kesempatan kepada Penyedin
uniuk menyelesaikan pekerjaan.

Pemberian  kesempatan kepada Penyedia

untuk  menyelesaikan pekerjaan  dimuat

dalam adendum Kontrak yang didalammya

mengatur:

ad.  wuaktu pemberian kesemprlan
penyelesaian pekerjaan;

b. pengenaan sanksi denda keterlambatan
kepada Penyedia; dan

C. sumber  dana  untuk  membiayai
penyclesaian siza pekerjaan yang akan
dilanjutkan ke Tahun  Anggaran
Berikutnya dari DIPA/DPA  Tahun
Angzaran Bertkutnya apabila
pewiberian  kesempatan  melampaui
Tahun Anggaran.



B.5 Penyelesaian Kontrak

25, Serah Terima Pekerjaan

24.3

24.4

25.1

20.3

20.10

L

Pemberian kescmpatan  kepada Penyedia
menyelesaikan  pekerjaan, sejak  Tanggal
Penyerahan Pekerjusan semula terlewati,

Femberian kesempatan  kepada Fenyedia
untuk menyelesaikan  pekerjasn  dapal
melampai Tahun Anggaran.

Sctelah  pekerjaan sclesal sesual dengan
kefentuan  dalam  Konlrak, Penyedia
mengajukan  perminfaan  secara  fertulis
kepada  Pejabat  Penandatangan  Kontrak
untuk serah terima pekerjaan.

Serah terima hasil pekerjaan dilakukan di
temput sebagaimansa ditetaplan dalam SSKK.

Sebelum dilakukan serah terima, Pejabat
Penundatangan Kontrak melakukan
pemeriksaan terhadap hasil pekerjaan, yang
dapal dibanty oleh pengawas pekerjuan
clan S atau fn fekwis,

Pemeriksann dilakukan terhadap kesesuaian
hasil pekerjuan ferhadap kriteria/ spesifilasi
yang tercantum dalam Eontrak.

Pejubuat Penandatangon Kontrak
bericewajiban untuk memeriksa kebenaran
hasil pekerjaan dan/atau dokumen laporan
pelaksanann pekerjaan dan
membandingkan  kescsunmiannya  dengan
Eontrak.

Pgjabul  Penandatangan Kontrak menolsk
serah terima pekerjaan fika hasil pekerjaan
dan/atau  dokumen laporan pelaksanaan
pekerjaan Hdak sesuai dengan Kontrak

Atas pelaksanaan serah  terima  hasil
pekerjaan, Pejabat Fenandstangan Kontrak
membual Berila Acara Serah Terima (BAST)
yang ditandatangani  bersama  dengan
Penyedia.

Dalam hal Pejabat Penandatangan Kontrak
menolak serah  terima  pekerjaan maka
dibuat Berita Acara Penolakan Serah Terima
dan segera memerintuhkan kepada Penyedia
untuk memperbaiki, mengganti, dan/atau
melengkapi kekurangan pekerjaan,

Jika  pengoperasian  hasil  pekerjaan
memeriukan keahhan khusus maka sebelum
pelaksanaan  serah  terima pekerjaan
Penyedia berkewajiban untuk melakukan
pelatihan (jikn dicantumkan dalam
komirak). Biaya pelatihan termasuk dalam
Nilai Kontrak.

Pejabat Penandatangan Kontrak menerima
hasil pekerjaan  setelah  seluruh  hasil
pekerjaun  yang  diserdhterimakan  sesuai
dengan Kontrak.

2511 Jika hasil pekerjuan yang disernhierimakan

ferlambal  melewnti batas  waktu  akhir



B.4 Adendum

26. Perubahan Kontrak

27. Perubahan Pekerjaan

26.1

Z6.2

2b.4

7.1

27.2

S

« Ril -

kontrak karena kesalahan atau kelalaian
Penyedin atau bukan akibat Keadaan Kahar
muaka Penyedia  dikenakan denda
keterlambuatan,

RKontrak hanya dapat diubah  melalus
Adendum Kontrak.

Perubahan Kontrak dapat  dilaksanakan

apabila diselujui oleh para pihak, yang

diakibatkan beberapa hal berikut melipuli:

a. perubghan pekerjaan

b.  perubghan harza Kontrak

€. perubahan Jachwal Felaksansan
Pekerjaan;

d.  perubahan Personel Inti; dan/atay

e,

perubshan Kontrak vang disebablkan
masilah administrasi;

Untuk kepentingan perubahan  Kontrak,
Pejabul  Penandatangan  Kontrak dapat
meminta pertimbangan dari Tim Pendukung
dan Pejabat/Fanitis Peneliti  Pelaksanaan
Kontrak,

Pejabal/Panitia Pencliti Pelaksanaan Kontrak
mencliti keluyakan perubahan kontrak.

Dalam  hal terdapat  perbedsan  antars
kondisi pekerjaan pada saat pelakaanaan
dengan  Kerangks  Acuan Kerja  yang
ditentukan dalam dokumen Kontrak, Pejabat
Penandstangan Konirak bersama Penyedia
dapal melakukan perubahan pekerjaan,
yang meliputi:

i menambah  atau menguranzi  volume
wakiu penugasan yang fercantum dalam
KAK/ Kontrak;

b, mengubah lingkup vang  lercantum
dalam KAK/ Kontrak;

£ mengurangi  afau  menambah  jenis
pekerjaan  yang  fercantum  dalam
KAK/Kontrak: dan/atan

d. perubahan Jadwal Pelaksanaan
Pekerjaan.

Dalam hal tidak terjadi perubahan kondisi
lapangan scperti yang  dimaksud pada
klausul 27.1 namun ada perintah perubahan
dari Pejabal Penandatangan Kontrak, Pejabat
Penandatangan Kontrak bereama Penrvedia
dapal menyepakati perubahan pekerjaan
vang meliputi:

a. mengubah  linghkup yang tercantum
datam KAK/ Kontrak

b. mengurangi  atan  menambah Jenis
pekerjaan  yang  tercantum  dalam
KAK/Kontrak; dan/atau

€. perubahan Jadwal Felaksanaan
Fekerjmun,

Perintah perubahan pekerjaan dibuat oleh

Fcjabal  Penandatangan FKontrak  secara




Z7.4

27.5

27.6

281

28.4

DR

tertulis ~ kepada  Penyedia  kemudian
dilanjutkan dengan negosiasi teknis dan
harza dengan tetap mengacn pada ketentuan
yang tercantum dalam Kontrak awal.

Hasil negosiasi terscbul dituangkan dalam
Berita Acara sebagai dasar penyusunan
adendum Eonbrak,

Dalam hunl perubahan pekerijaan
mengakibatkan perubahan personel maka
perubdahan  lersebul harus  mengikuti
kztentuan dalam klausual 30,

Dalam hal  perubahan pekerjaan
schagaimana dimaksud pada klausul Z7.1
dan 27.2 mengaldbatkan penambahan
harga Konlrak, perubahan Konlrak
dilaksanakan dengan ketentunn
penambahan harga Kontrak akhir tidak
melebibi 10% (sepuluh persen) dari harga
yang lercanium dalam Koentrak awal dan
tersedinnyy angsaran.

Perubahan harga Kontrak dapat diakibatkan
oleh:

a. perubahan pekerjaan;

b, penyesuaian harga; dan/atan

c.  peristiwa kompensasi,

Scliap perubahan harga vang ditimbulkan
oleh perubahan pekerjaan harus terlebih
dahulu melalui pemeriksaan Tim Pendukung
dan  dilengkapi  dengan  data-data
pendukung yang lengiap,

Perubahan harga diakibatkan
penambahan/pengurangan  personel yang
lercantum  dalam Kontrak diberlakuksn
setelah disepakati para Plhak dan dapat
diberikan penyesuaian harza sefelah bulan
ke- 13 sejak personel tersebutl mulai bekerja.

Ketentuan penzgunaam rumusan
Penyesuaian Harga adalah scbagai berikut;

a. harga yang fercanfum dalam kontrak
dapat  berubah akibal  adanya
penyesuaian  harga  sesual  dengan
peraluran  yang berlaku  apabila
diberlakukan dalam S5KK.

b, penyesuaian harga diberlakukan pada

Rontrak Tahun Jamak dengan yang
Masa Pelaksanaan Kontraknya lebih dan
18 (delapan belas) bulan;

€. penycsudian  Komponen Remunerasi

Persomel dan Biaye Lamgsung Non
Persomel diberlakukan mulai bulan ke-
I3 (nga belas) sgjak  pelaksanaan
pekerjaan;

d. penyesuaian Komponen Remunerasi

Fersomel dan Biaya Langsung Non
Personel  berlakun  bagi  seluruh
kegiatan/mata pembayaran  yang
berjenis  Harga  Satuan,  kecual
komponen keuntungan dan biaya tidak



29, Perubahan Jadwal
Pelaksanaan Pelkerjaan

285

8.6

28.1

29.2

. .

langsung (overfread cosf) sebagapimand
tercantum dalam penawaran;

g. penyesugian Komponen Remunerasi
Persomel dan Biaya Langsung Non
Personel diberlakukan scsuai dengan
jadwal pelaksanasn yang lercantum
dalam Kontrak awal/adendum Kontrak;

f.  jenis pekerjaan baru dengan Komponen
Remumerasi  Personcl  dan  Biaya
Langsung Nom Personel baru sebagai
akibat adanya adendum Kontrak dapal
diberikan  penyesuaion  harga  mulal
bulan ke-13 (tiga belas) sejak adendum
Komtrak tersebut ditandatangant,

¢ indeks yang  digunakan  dalam
pelaksanoan Kontrak terlambat
disebabkan oleh kesalahan Penyedia
adalah indeks terendah antarva jadwal
Kontrak dan realisasi pekerjaan;

h. jenis pekerjaan yang lebih cepal
pelaksanaannys diberlakukan
penyesuaian harga berdasarkan indeks
harga pada sasl pelaksanaan.

i. Koefisien komponen komirak
berdasarkan koefisien yang digunakan
dalam analisis harga satuan; dan

j.  Hasil perhitungan Penyesunian Harga
dituangkan dalam Adendum Kontrak
setelah dilakukan aundit sesuai dengan
ketentuan  perafuran  perundang-
undangan.

Ketentuan Penyesuainn Hargs lebih langut
sebagaimana diatur dalam SSKK.

Ketentuan  ganti rugl  akibal  peristiwa

kompensasi mengacu pada pasal Feristiwa

Kompensast.

Perubahan Jadwal Pelaksanaan FPekerjaan

dapat diakibatkan oleh:

. perubahan pekerjaan;

b. perpanjangan Masa Palaksanaan
Konleak; dan/atau

¢, peristiwa kompensas

Perpanjangan Masa Pelaksanaan Kontrak

dapal diberikan oleh Pejabat Penandatangsn

Kontrok atas perfimbangan yang layak dan

wajar untuk hal-hal scbagai berikut:

A,  perubahan pekerjaan;

b, peristiwa kompensasi; dan/atan

. Keadasn Kahar.

Masa  Pelaksanaan  Rontrak  dapsal

diperpanjang paling kurang sama dengan

wiakiu terhentinya Konlrak akibal Keadasn

Kahar atau wakiu yang diperlukan untuk

menyelesaikan  pekerjaan skibal  dari

ketentuan pada klausul 29.2 huruf & dan b

Pejabat  Penandotangan  Kontrak  dapat

menyetujuil perpanjangan Masa Pelakeanaan

Eontrak selelah  melakukan penelitian

terhadap usulan tertulis yang disjukan oleh

Penyedia sesuai perfimbungan yung wajar

setelah Penyedia meminta perpanjangan.

—t
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Jika Fenyedia lalai untuk memberikan
peringatan  dimi atas  keterlombatan  atau
tidak dapat bekerja sama untuk mencegah
keterlambatan  sesegera mungkin, maka
keterlambatan seperti ini fidak  dapat
dijadikan alasan untuk memperpanjang
Masy Pelaksanaan Kontrak.

28,5 Pejabal Penandatangan Kontrak berdasarkan
perfimbangan  Tim  Fendulmng dan
Fejabal /Fanitia Feneliti Pelaksansan Kontrak
hurus  telah menctapkan ada  tidaknva
perpanjangan dan unfuk berapa lama.

2986  Persetujuan perubahan Jadwal Pelaksanaan
Pekerjaan  dunfatau  perpanjangan  Masa
Pelaksanagan Kontrak diluangkan dalam
Adendum Eontrak.

297 Jika lerjadi Peristiwa Kompensasi schingga
penvelesaian  pekerjaan akan melampaii
Maza Pelakzanaan Komtrak maka Penyedia

berhak untuk meminta perpanjangzan Masa
Pelaksanaan Kontrak berdasarkan data
penunjang. Pejabal Penandatangan Kontrak
berdasarkan pertimbangan Tim Pendukung
memperpanjang Masa Pelaksansan Kontrak
sccara tertulis.  Perpanjangan Masa
Pelakssnnan  Komirak hamus  dilakukan
melalui Adendum Kontrak,

30. Perubahan Personel Inti  30.1 Jika Pojabat Penandatangan Kontrak menilai

bahwa Personel ini ;

. lidak mampu stan fidak dapal melakukan
pekerjaan dengan baik;

b, berkelakuan tiduk baik;

c. tidak menerapkan  prosedur SMEEK:
dan/atau

d. mengabaikan pekerjaan  yang menjadi
lugasnya;

mika  Penyedia  berkewsjiban  untuk

menyediakan  pengganti dan menjamin

Persomel Inti tersebut meninggalkan lokasi

kerja dalam waktu 7 (lujub) harl kalender

scjak diminta olch Pejabat Pemandatangan

Kontrak.

30.2 Dalam hal penggantian Personel Int alibat
ketentuan pada klausul 30.1 perlu dilakukan,
maka  Penvedia  berkewajiban  umiluk
menyediakan pengeanti dengan  kualifileas:
yang setara atau lebih baik dari tenaga kerja
konstruksi  yang  digantikan tanpa  biaya
tambahan apapun.

303 Dalam hal penggantian /penambahan
Fersonel Inti diusulkan oleh Penyedia akibat
perubahan pekerjaan, Penyedia mengajukan
permohoman terlebih dahulu kepada Pejubat
Penandatangan  Kontrak  disertai  alasan
penambahan,

30.4 Penggantian dan/ atau penambahan Personel
Inti sebagaimana ketentuan klausal 30.3
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digjukan  dengan  melampirkan  riwayat
hidup/pengalaman kerja Personct Inti vang
clinsulkan.

Pejabal  Penandatangan Konirak  dapat
menyelujui penggantian dan/ atau
perambahan Personel Inti berdasarkan
pemeriksaan  lerhadap  kualifikasi yang
dibutuhkan dengzan riwayat
hidup/pengalaman kerja Personel Inti yang
diusulkar.

Perubahan Personel Inti berupa pengurangan,
penambahan, dan/plan penggantian harus
mendapat persetujuan tericbih dahulu dari
Pejubal  Penandalongan  Rontrak  dan
dituangkan dalam adendum kontrak.
Ferubahan Personel Inti yang dilakulkan tidak
memengarihi mutu pelaksanaan Kontrak,
Biaya wmobilisasi/demobilisasi vang  timbul
akibal perubahan Personel Inli  menjadi
tunzzung jawab Penyedia,

Conlch Keadaan Kahar tidak terbatas pada:
bencana alam, bencana non alam, bencana
sosial, pemoezokan, kebakaran, kendisi cuaca
ckstrem, dan gangguan industri lainnya.

Tidak termasuk Keadaan Kahar adalah hal-
hal merugikan yang disebabkan  oleh
perbuatan atau kelalaian para pihak.

Dalam hal terjadi kendaan kahar, Pejabat
Penandatangsn  Konfrak atau  Penyedia
memberitahukan tentaing  terjadinya
Keadaan Kahar kepada salah satu pihak
secara terfulis dengan ketentuan ¢

A dalam  wakiu paling lambat 14
(empal belas) han kalender sejak
menyadari atau seharusnya
menyudari  atas kejadian  ataw
terjadinya Keadann Kahar,

b, gmnycrtuhm bukti kcadaan kahar;
ILp

€. menverahkan  hasil  identifikasi
kewajiban dan kinerja pelaksanaan
vang terhambat  dan/atan  akan
terhambat  akibat Keadsan Kahar
terscbul.

Bukti Keadaan Kahar dapat berupa ¢

a. pernydlaan  yang  dilerbitkan  oleh
pihak/instansi yang berwenang sesusi
ketentuan peraturan perundang-
undangan; dan /atau

b, fote/video dokumentasi Keadaan Kahar
yang telah diverifikasi kebenarannya,

Hasil denfifikasi kewsjiban dan kinerja
pelaksanann dapal berupa:



b

51.7

31.9

3110

JLn

~E5 -

a. Foto/video dokumentasi pekerjaan yang
berdampak;

b. Jadwal Pelaksanaan Pekerjaan; dan

¢. Dokumen pendukung lainnva (apabila
adu).

Pejabat Penandatangan Kontrak meminta
Tim Pendukung untuk  melakukan
penelitian terhadap penyampaign
pemberitahuan Keadaan Kahar dan bukti
serta  hasil  identifikasi  schagaimana
dimaksud dalam Elausul 51.4 dan klausul
21.5

Dalam  hal Keadaan Eahar ferbuki,
kegagalan salah satu Fihak untuk memenuhi
kewnjibannya  yang  difentulem  dalam
Kontrak bukan merupakan cidera janji atau
wanpresiasi apabila telah dilakukan sesuai
pada klausul 51.3. Kewnjiban vyang
dimaksud adalah  hanva kewajiban  dan
kinerja pelaksanaan terhadap
pekerjaan/bagian pekerjaan yans
terdampak dan/abm akan terdampak akibal
dari Keadann Kahar

Dalam hal terjadi Keadaan Fahar terbukii,
pelaksanaan pekerpun dapat  dihentikan
Penghentiun  Pekerjaan  karena  Keadaan
Kahur dapat bersifat

a, semenfara  hingga Keadaan Kahar
berakhir apabila akibal Keadaan Kahar
masih memungkinkan
dilanjutkan/diselesaikannya pekerjaan ;

b. permanen apabils akibat Keadaan Kahar
li!iui: memungkinkan
dilanjutkan/disclesaikannya pekerjaan,

. Sebagian apabila Keadaan Kahar hanya
berdampak  pada  bagian  Pekerjaan;
dom/atan

d. Selurubnys apabila Keadaan Kahar
berdampak  ferhadap  keseluruhan
Fekerjaan,

Penghentian Pekerjaan sesuai kausul 31.8
akibat kcadaan kahar dilakukan secarn
tertulis oleh Pejabat Penandatangan Kontrak
dengan  disertai  alasan  penghentian
pekerjaan dan dituangkan dalam perubahan
Rencana Kerja penyedia,

Dalam  hal  penghentian  pekerjaan
mencakup  seluruh pekerjaan  (baik
semeniara  ataupun  permanen)  karena
Keadaan Kahar, maka;

a. Kontrak dihentikan sementars  hingga
kendann kahar berakhir; atau

b. Kontrak dihentikan permanen  apabila
akibal Keadaan Kahar Helak
memungkinkan dilanjutkan/
disclesatkannya pekerjaan.,

Fenghentian kontrik sebagaimana klausul

3110 dilakukan melslui perintah tertulis

olch Pejabat Penandatangan Kontrak dengan



31.12

31,13

31.14
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disertai alasan penghentian kontrak dan
dituangkan dalam adendum kontralk.

DPalavm hal pelaksanaan Kontrak dilanotiean,
para pihak dapat melakukan perubahan
Eonlrak. Masa Pelaksansan Eontrak dapal
diperpanjang  sckurang-kurangnys sama
denzan janzgka waktu terhentinga Komtrak
akibat Keadaan Kahar, Perpanjangan waktu
untuk penyelesatan Kontrak dapat melewatd
Tahun Anggaran,

Sclama masa Keadaan Kahar, jika Pejabat
Penandatangan Kontrak memerintahkan
secarn  ferulis kepadas  Fenvedia untuk
sedapal mungkin_ mencruskan  pekerjaan,
maka Penyedin berhuk untuk menerima
pembayaran sebagaimana ditenfukan dalam
Kontrak dan mendaps! pengzantian biaya
yang wijar sesual dengan kendisi vang t=iah
dikeluarkan untuk bekerja dalam Eeadaan
Kahar, Pengzantian biaya ini harns dinlure
dalam suatu adendum Kontrak,

Dalam hal pelaksanaan Kontrak dihentikan
permanen, para  pihak  melakukan
pengakhiran  Pekerjaan,  Pengakhiran
Kontrak dan menyelesakan hak  dan
kewajiban sesuai Kontrak, Penyedia berhak
untuk menerima pembayaran sesuai dengan
prestasi alan kemajuan hasil pekerjaan yang
lelah dicapad setelah dilakukan pemeriksaan
bersama atau berdasarkan hasil andit.

B.6 Penghentian, Pemutusan, dan Berakhirmya Kontrak

3Z. Penghentian Konitrak Penghentian Kontrak dapat dilakukan karena terjadi
Keadaan Kahar sebagaimana dimaksud pada klausul

1.
33. Pemutusan Komtrak 33.1

33.2

33.5

Pemutusan Kontrak dapat dilakukan oleh
F::jﬂbﬂtl Penandatangan Kontrak  slau
4.

Pemulusan konirak dilakukan dengan
lerlebth  dahulu - memberikan  surat
peringalan dari salah satu pthak ke pihak
yang lain  yvang melakukan lindakan
wanprestasl kecuali telah ada putusan
pidana.

surat peringatan diberikan 3 (lign) kali
kecuali pelanggaran tersebut berdampak
terhadap kevugian atus konstruksi, jiwa
manusia, kKeselamatan publik,  dan
lingkungan dan ditindaldanjuti densan
suril pernyataan wanpresiasi dari pihak
vang dirugikan.

Pemutusan kontrak dilakukan sekurang-
kurangnys 14 (empat belas) hari kalender
setelah Pejabut Penandatungan
Kontrak/Pervedia menyampaikan
pemberitahuan  rencana Permutusan
Eontrak  secara tertulis  kepada
Penyedia/Pejabat Penandatangan Kontrak

~Bh
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Dalam hal dilakukan pemutusan Kontrak
oleh salah satu pihak maka Pejabat
Penandatangan Kontrak membavar kepada
Penyedia scsual  dengan  pencapaian
preslasi pekerjaan vang lelah diterima oleh
Pejabat Penandatangun Kontrak dilurangi
denda yang harus dibayar Penyedia
{apabila ada), scrta Penyedia menycrahkan
semua hasil pelaksanaan kepada Pejabat
Penandotangan Kontrak dan selanjutnya

mcnjadi hak milik Pejabat Penandatanzan
Eontrak.

Mengesampingkan FPasal 1266 dan 1267

Kitab 1Indang-Indany Hukum Perdata,

Pejabat  Pemandalangan Konilrak  dapat

melakukian pemutusan Kontrak apabila:

a. Penyedia terbukti melakukan korupsi,
kolusi dan/alau nepotisme, kecurangan
dan/atau  pemalsusn  dalam  proses

pengadaan  yang  diputuskan  oleh
Instansi yvang berwenang.

b. Pengaduan fentang penvimpangan
prosedur, duspan  korupsi, kolusi
dan/atau ncpolisme dan/atau
pelangzaran persaingan schat dalam
peluksanaan  Pengadoan  Barang/Tasa
dinyatakan benar oleh Inslansi yang
berwenang;

Penyedia berada dalam keadaan pailil

yang diputuskan oleh pengadilan,

d. Fenycdia terbukti dikenakan Sanksi
Daftar Hitam sehelum
penandatanganan Kontrak;

e. Penyedia gagal memperbaill kinerja
sctelah  mendapat  Sural  Peringatan
sehanyak 3 (tisga) kali;

. Penyedia lalai/cidera janji  dalam
melaksanakan kewajibannyva dan tidak
memperbaiki  kelalaiannya dalam
Jangka wakiu yang telah ditetapkan;

2. berdasarkan penelitian Pejabat
Fenandatangan Kontrak, Penyedia tidak
akn mampu menyelesaikon
keseluruhan  pekerjaan  walaupun
diberikan kesempatan sampai denguan
S0 (lima puluh) hari kalender sejak
Tangeal Penyerahan Pekerjaan semula
untuk menyelesaikan pekerjaan;

h. secielah diberikan kesempadin
menyelesaikan  pekerjasan sampai
dengan 30 (lima puluh) hari kalender
scjak Tanggal Fenyerahan Pekerjaan
semvula,  Penyedia  tidak  dapat
menyelesakan pekerjaan; atan

L Penyedia menghentikan  pekerjaan
sclama wakiu vang ditentukan dalam
Eontrak dan penghentian ini  tidak
tercantum dalam program mutu serta
lunpa persctujuan pengawas pekeriaan

L]
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35. Pemutusan Kontrak oleh
Penyedia

36. Pengakhiran Pekerjaan

37. Berakhirnya Kontrak

< B -

34.2 Dalam hal pemutusan Kontrak dilakukan
pads Maza Eonbrak karena Eesalahan
Pemvedia, maka:

a, Ms3 usng muka harus dilunasi oleh
Fenyedia atau Jaminan Uang Muka
terlebih - dahulu  dicairkan  (apabila

diberikan);

b. FPenyedia membayar denda  (apabila
ada); dan

. Penyedia  dikenakan  Sanksi  Dallar
Hitam

34.53 Pencairan jaminan sebagaimana dimaksud
pada klausul 34.2 di ates, dicairkan senilo
uang muka yung belum dikembalikan dan
disetorkan sesusi ketentuan dalom SSKE

34.4 Pencairan Jaminan sebagaimana dimaksud
klausul 34.2 discrtai dengan:

a. bukti kesalahan penyedia sesual dengan
ketentuan kontrak; dan
b. dokumen pendukung.

Mengesampingkan Pasal 1266 dan 1287 Eilab
Undang-Undang Hukum Perdats, Penvedia dapal
melakukan pemutusan Konirak apabila;

a. Sclelah  mendapatkan  persctujuan  Pejabal
Penundatangan Kontrak, Pemgawas pekerjaan
memerintahkan  Penyedia  untuk  menunda
pelaksannan  pekerjaan atau  kelanjutan
pekerjaan, dan perintah tersebut tidak ditarik
sclama wakiu vang ditentukan dalam Kontrak;

b, Pejabal  Penandatangan  Konirak  lidak
mienerbitkan Sural Perminlaan Pembayuran
(SFF) untuk pembayaran bagihan angsuran
scsual dengan vang disepakati schagaimans
tercantum dalam SSKK.

€. Dalam hal pemutusan Konlrak, maka Pejabat
Fenandatangan Konmtrak membayar kepada
Penyedia sesuai dengan prestasi pekerjaan yang
lelah  dilerima oleh Pejabal Penandatangan
Kontrak sampai dengan tangzal berlakunya
et s Kontrak  dikurangi denda
keterlambatan yang harus dibayvar Penyedia
(apabila ada), serta Penyedia menyerahkan
semua hasil  pekerjaan  kepada  Pejabal
Penamclatangan  Eontrak  dan  selanjuinys
menjadi milik Pejabal Penandatangan Konlrak.

3.1 Fara pihak dapat menvepakali pengakhiran
Pekerjaan dalam hal terjadi

a. penyimpangan prosedur vang diakibatkan
bizkan oleh kesalahan para pthak;

b. pelaksanaan  kontrak  tidak  dapal
dilanjutkan akibat keadaan kahar; atau

€. ruang lingkup kontrak sudah terwujud.

36.2 Pengakhiran pekerjaan sesuai pasal 36.1
dituangkan dalam adendum final yang berisi
perubaihan akhir dari kontrak

37.1  Pengakhiran pelaksanaan Kontrak dilakukan
berdasarkan kesepakatan para pihak



38, Peninggalan

T

372 Kontrak berakhir apabila telah dilakukan
pengakhiran  pekerjaan  dan  hak dan
kewajibun pura pihak yang terdapat dalam
Kontrak sudah terpenuhi.

37.3 Terpenuhinya hak dan kewajiban para pihak
schagaimana dimaksud pada klausul 37.2
adalah terkait dengan pembayaran yang
scharusnya dilakukan akile dari
pelaksanasn kontrak,

Semua bahan, perlengkapan, peralalan, hasil
pekerjaan sementara yang masih berada & lokasd
kerja setelah pemutusan Kontrak akibat kelalaian
atau  kesalahan Penvedia, dapat dimanfastkan
seperubhnya oleh Pejabat Penandatangan Kontrak
tunpe  kewajiban  perawatan/pemeliharaan,
Pengambilan kembali semua peninggalan tersebut
oleh  Penyedia hanya dapat dilakukan setelah
mempertimbangkan kepentingan Pejabal
Penandatangan Kontrak.

C. HAK DAN KEWAJTBAN PENVEDIA

39, Hak dan Kewajiban
Penyedia

Hak-hak yang dimiliki seria kewajiban-kewajiban
yang harus dilaksanakan oleh Penvedin dalam
melaksanakan Kontrak, meliputi :

4. menerma  pembayaran unfuk  pelaksanaan
pekerjann sesuai dengan harga dan ketemtuan
yang telah ditetapkan dalam Kontrak;

b,  meminta fasilitas-fasilitas dalam bentuk sarans
dan prasirana dari Pgjabal Penundatangan
Kontrak untuk  kelancaran  pelaksangan
pekerjaan sesuai ketentuan Kontrak:

e, melaporkan  pelaksanaan  pekerjaan  secara
pericdik  kepada Pejabat  Penandatangan
Kontrak;

d. melaksanakan, menyelesaikan dan
menyerdhkan pekerjaan sesuni dengan Jachaal
Pelaksanaan Pekerjaan dan ketenfuan yang
telah ditetaplkan dalam Kontrak;

c. mclaksanakan dan menyelesaikan pelerjaan
secarn cermat, akurat dan penub tanggung
Jawab dengan menyediakan tenaga  lkerja,
bahan-bahan, peralatan, angkutan ke atau dari
lapangan, dan  segala pekerjaan  yang
diperiukan unluk pelaksansan, penyelesaian
dan perbaikan pekerjaan yang dirinci dalam
Eonlrak;

. memberikan  kelerangan-kelerangan  yang
diperlukan uniuk pemeriksaan pelaksansan

yang dilakukan  Pejabal  Penandatangan
Kontrak;

2 mengambil langkah-langkah yang memadai
dalam rangka memberi perlindungan kepada
scliap orang yang beruda di lempat kerja
maupun masyarakal dan lingkungan sckitar
yang  berhubungan  dengan  pelaksanaan

I;

h.  melaksanakan semua perintah Tim Pendukung
yang sesuni  dengan  kewemangan  Tim
Pendukung dalam Kontrak ini; dan

~th



40. Tanggung jawab

41, Pengesunaan Dokumen-
Dokurmen Kontrak dan

42, Hak Kekayaan
Intelektual

43, Penangeungan Risiko

T

. hak dan kewajiban lain yang timbul akibat
lingkup pekerjaan ditentulan di S5KK.

Penyedin  bertunggungawak/berkewajiban  untuk
melaksanakan dan menvelesaikan pekerjaan scsuai
dengan kualitas, kelepatan volume, ketepatan wakiu
pelaksanaan/ penyerdhan dan  ketepalan  tempal
pengiriman/penyerahan hasil pekerjaan.

Fenyedia lidak diperkenankan menggunakan dan
menginformasikan  dokumen  Kontrak  atau
dokumen lainnya yang berhubungan  dengan
Kontrak untuk kepentingan pihak lain, misalnya
KAK dan/atan gambar-gambar, serta informasi lain
yang berkaitan dengan Konirak, kecuali dengan izin
lertulis dari Pejabat Penandatangan Kontrak sesuai
ketentuan peraturan perundang-undangan,

Penyedia wajib melindungi Pejabal Penandatangan
Kontrak dari segala funtutan atau klaim dari pihak
ketiga yang disehabkan penggunaan atau  atas
pelanggaran  Hak Kekayaan Intelekiual  oleh
Penyedia.

43.1. Penyedia berkewajiban untuk melindungi,
membebaskan, dan menanggung tanpa batas
Pejabat  Penandalangan  Konirak  beseria
instansiys lerhadap semua bentuk
tuntutan, tanggung jawab, kewajiban,
kchilangan, kerugian, denda, gugatan atau
tuntutan  hukum, proses  pemeriksadn
hukum, dan blaya yang dikenakan terhadap
Pejabal  Penandatangan  Kontrak  beseria
nstansinya  (kecuali  kerugian  yang
mendasari  tuntutan  terscbul  disehablkan
kesalahan  atau  kelalian  berat Pejabat
Penandstungan  Kontrak)  sehubungan
dengan kiaim yang timbul dari hal-hal
berikut terhitung sejak Tangzal Mulai Kerja
sampu:  dengan  Tanggal  Penyeruhan
Pekerjaan
a. kehilangan miau  kerusakan peralalan
dan harta benda Penvedia, Subpenyedia
{jika ada), dan personcl;

b. cidera tubuh, sakil atau  kematian
personel; dan

. kehilangan alau kerusakan harla benda,
dan ciders tubuh, sakit atau kematian
pihak ketiga.

+3.2. Terhitung scjak Tangzal Mulai Kerja sampas
dengan Tanggsl Penyerahan  Pekerjaan,
semua risiko kehilangan atsu  kerusakan
hasil pekegann ini, bahan dan periengkapan
merupakan  risiko  Penyedia,  kecuali
kemigian  atau kerusakan  tersebut
diakibatkan olch kesalahan atau kelalaian
Fejabat Penandatanean Kontrak.

45.5. Fertanggungan asuransi yang dimiliki oleh
Penyedia  tidak  membatasi  kewajiban
penanggungsn dalam pasal ini. Dalam hat



44 Perlindungan Tenaga
Kerja

45, Pemeliharaan
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pertangzunzan asuransi tidak mencukupm
maka biaya vang timbul dan/atau seclisih
biaya tetap ditanggung oleh Penvedio.

43.4. Kehilangan atau kerusakan terhadap hasil
pekerjaan scjak Tanggal Mulai Kerja sampai
dengan Tanzzal Penverahan Pekerjoan harus
diganti atau diperbaiki oleh Penyedia atas
tangeungannya sendin jika kehilangan atan
kerusakan fersebut ferjadi akibal tindakan
atau kelalaian Peryedia,

44,1 Penyedia dan Subpenyedia berkewajiban
alas bigya sendiri unluk mengikutsertakan
personelnys pada program Badan
Penyelenggara  Jaminan  Sosial  (BFJS)
Ketenagakerjaan serta melunasi kewajiban
pembayaran  BPIS  tersebut  schagaimana
distur  dalam  peraturan  perundang-
undanzan,

44.2  Penvedia berkewsjiban untuk mematuhi dan
memerintahkan personelmya uniuk
mematihi peraluran kesclamatan
konstruksi, Pada waklu  pelaksanaan
pekerjaan, Penyedia bescrta personelnya
diangeap telah membaca dan memahami
peraturan kesclamatan konstruksi tersebut.

++.3  Penyedia berkewnjiban untuk menyediakan
kepoda  setap  persomelnva (fermasuk
personclnya  Subpenyedia, jika  ada)
perlengkapan keselamatan konstruksi yang
sesuai dan memadai.

444 Tanpa wmengurangi kewajiban  Penyedia
untuk melaporkan kecelakaan berdasarkan
hukum yang berlaku, Penyedin wajib
melaporkan kepada Pejabat Penandatangun
Kontrak mengenai sebiap kecelakasn yang
tmibul sehubungan dengan pelaksanaan
Kontrak ini dalam wakiu 24 (dua puluh
empuat) jam selelah kejadian.

Penyedia berkewajiban untuk mengambil langkah-
langkah yang memadai  uniuk  melindungi
ingkungan baik di dalam maupun di luar tempat
kerja  dan membatasi  gangguan  lingkungan
lerhadap pihak ketigs dan  harla  bendanya
schubungan dengan pelaksanaan Kontrak ini, sesuui
dengan ketentuan peraturan perundang-undangan
iﬁ;lf, mengatur mengenai pengelolaan lingkungan
idup,

46.1  Apabila disvaratkan, Penvedia menyediakan
asuransi scjak SPMK sampai dengan Tanggal
Penyerahan Pekerjaan untuk semua barang
yang mempunyal risiko Hnggi ferjadinya
kecelakaan, pelaksanaan  pekerjaun, atss
segala  risiko  terhadap  kecelakaan,
kerusakan, kehilangan, serta risiko lain yang
lidak dapat diduga.

46.2  FPenyedia wajib menyediakan asuransi bagi
plhak ketiga sebagai akibal kecclakaan di
lokasi kerja.



47. Tindakan Penyedia yang

Persetujuan Pejabat

48. Laporan Hasil Pekerjaan

49, Kepemilikan Dokumen

50, Pembayaran Denda

. e I

46.3 Besarnya asuransi sudah diperhitungkan
dalam penawaran dan termasuk  dalam
harga kontrak,

47.1  Penyedia berkewajiban untuk mendapatkan
bebih dahulu persetujuan tertulis Pejabat
Fenandatangan Kontrak sebelum melakukan
tindakan-tindakan berikut:

a. mensubkontrukkan schagian pekerjaan
yang, belum tercantum dalam Lampiran
SSEK fapabila ada);

b, menunjuk Personel nti Yiang namanya
tidak fercantum dalam Lampiran SSKK:

. mengubah atau memutakhirkan Program
Mutu; alau

d. findakan lain sclain yang digtur dalam
SSUK.

47.2  Tindakan lain dalam klausal 47.1 huraf d
dituangkan dalam SSKE

48.1  Pemerikzaan pekerjsan dilakukan selama
pelaksanuan  kontrak unluk  menetapkan
volume pekerjaan atau kegiatan yang telah
dilaksanakan  guna  pembavaran  hasil
pekerjaan, Hasil pemeriksasn pckerjaan
dituangkan dalam laporan kemajuan hasil
pekerjaun sesugi ketentosn dulam KAK,

462 Untuk  kepenlingan pengendalian  dan
pengawasan peluksanaan pekerjaan, seluruh
aklivilas kegiatan personel dan pekerjaan di
lokasi pekerjaan  dicatat dalam laporan
rencana dan realisasi pekerjaun,

485 laporan hasil pekerjaan  dibual  oleh
Penyedia, diperiksa, dan  disctujui olch
Pejabat  Penandatangan  Kontrak/ pihak
Fejabal Penandatangan Kontrak, dan dapat
dibantu olch Tim Pendubuna,

401 Semua rancangan, sambr, spesifikasi, desain,
laporan, dan/atau doloumen -dokumen lain serta
piranti lunak yang dipersiapkan oleh Penyedin
berdasarkan Kontrak ini sepenuhnya merupakan
hak milik Pejabar Penandatzngan Kontrak,

49.2  Penyedia paling lambat pada wakiu pemutusan
mlau penghentian atau akhir Masa Pelaksanaan
Eontrak  berlcwnjiban  untuk menyershknm
semviui dokumien dan piranti [unak lerscbut
beserta daftar  rinciannys kepada  Pojabwmt
Penandatangan Kontrak.

4.3 Penyedin  dapat menyimpan | (swtu)  buah
salinan tap dokumen din piranti lunak tersebud,
Pemibmtasan (ks ada) mengenai penggunaan
dobumen dan pirant lungk tersebat di atas di
kemudian hari diatur dalam S5KK

Penyedia berkewajiban untuk membayar  sanks
finansial berupa Denda schagai akibat wanprestasi
atau ciders junji terhadap kewnjiban-kewsjiban
Penyedia dalam Kontrak ini. Pejabat Penandatangan
Komtrak mengenakan Denda dengan  memotong
angsuran pembayaran presiasi pekerjaan Penyedia,
Pembayaran Denda tidak mengurangi tangeung
Jawab kontraktual Penyedia,

T4




51. Jaminan
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Jaminan yang digunakan dalam pelaksanaan
Kontrak ini dapat berupa bank garansi atau
surcty bond  Jaminan  bersifat  tidak
bersyarat, mmdah dicairkan, dan harus
dicairkan oleh penerbil jaminan paling
lambat 14 (empat belas) har kerja setelah
surat perintah  pencairan  dari  Pejabal
Penandatangan Komtrak atan pihak yang
diberi kussa oleh Pejabal Penandatangan
Komtrak diterima,

Penerbit jaminan selain Bank Umum hars
tlelah  ditetapkan/mendapat  rekomendasi
dari Otoritas Jasa Keuangan (OJK),

Penggunaan Jaminan Uang Muka sebagai

berikut:

a. pakel pekerjaan sampai dengan
Rp1.000.000.000,00  (satu  miliar
rupiah) dapal diterbilkan oleh;

1} Bank Umum;

2)  Perusahaan Asuransi;

3 Perusahaan Fenjaminan;

4) lembaga Keuangan Khusus yang
Menjulankan Usaha i Bidang
Pembiayaan, Perjaminan, dan
asuransi untuk mendorong ckspor
Indonesia sesuai dengan kelenluan
peraturan perundang -uncangan di
bidang lembaga pembiayaan ckspor
Indonesia; atau

5) Konzorsium Perusahaan Asuransi
Umom / Konsorsium Lembagza
Penjaminan,Konsorsium
Perusahaan  Penjaminan  yang
mempunyal  program  asuransi
kerugian {surciyship),

b, paket pekerjazn di atas
RpLOOD000.000,00  (satu  miliar
rupizh) dapal diterbitkan oleh:

1} Bank Umum; atau

2) Konsorsium Perusahaan Asuransi
Umum/Konsorsium Lembaga
Penjaminan/ Eonsorsium
Perusahaan  Pemjurmunan  yang
mempunyai  program  asuransi
kerugian dsreivshipn).

Jaminan Uang Muka diberikan kepada
Pejabat  Penandatamgan Komtrak  dalam
rangka pengambilan uang muka paling
kurang sama dengan besarnya uang muka.
Nilai Jamingn Uang Muka dapat dikurangi
secard proporsional sesuai dengan sisa uang
muka yang diterima,

Masa berlakunya Juomman Usng  Muka
paling kurang sejak tanggal persetujuan
pemberian  uang muka sampai  dengan
Tangzal Penyerahan Pekerjaan.

94
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D. PERSONEL PENYEDIA DAN SUBFENYEDIA

52. Persyaratan Personel

a3. Personel Inti

54. Jam Kerja dan Lembur

55. Hari Kerja

a1

2.5

od, 1

4.2

34.3

Persomel Inti yang diperkerjakan harus
sesugl dengan kualifikasi dan pengalaman
yang  ditawarkan  dalam  Dokumen
Penawaran dan dibukiikan dalam Rapal
Fersiapan Penandatanganan Komtrak serta
dituliskan dalam Lampiran SSKK

Penvesugian lerhadap perkiraan  Waktu
Penugasan Personel akan dibuat  oleh
Penyedia melalui  pemberitalman  secara
tertulis  kepada  Pejubat  Penandatangan
Rontrak  dan  dapat  dituangkan  dalam
perubahan Kontrak:,

Jika terdapot pekerjann  tambah, maks
perkivaan Waktu  Penugasan  harus
ditentukan secara fertulis oleh para pihak
dan dituangkan dalam perubahan Kontrak.

Nama Fersonel Inb, urnian pekerjaan,
kualifikasi, dan perkiraan Wakiu Penugasan
dilampirkan dalam Lampiran 55KK;

Personel Inti berkewajiban untuk menjaga
kerahasiaan pekerjaannya. Jika diperlukan
oleh  Pejabat  Penandatangan  Kontrak,
Fersonel  Imti  dapat  sewaktu-waktu
disyaratkan uniuk menjaes  kerahasiaan
pekerjaan di bawah sumpah.

Orang hari standar atau sat hari orang
bekerja adalah 8 (defapan) jam, terdiri atas
7 (twuh) jam kerja fefektif) dan 1 Gsatu) jam
istirahat.

Pelaksanaan pekerjaan diluar  ketentuan
klausul 54.1 dapat diberikan lembur sesuai
dengan  ketentuan Menteri  vyang
membidargi ketenagakerjaan sclelah

mendapatkan izin Pejabat Penandatangan
Kontrak,

Personel yang bekerjn melebihi butas wakiu
lembur yang diizinkan wajib diganti oleh
personel lain dan personel penggantinga
harus  mendapatkan  izin  dard Fejahat
Fenandatangan Konirak dan dapat dibantu
diperiksa olch Tim Pendukung .

Wakiu  ketju  ftenaga kerja  asing  yang
dimobilisasi ke Indonesia dihitung sk
kedatangannya di Indonesia sssuai dengan
sural perintah mobilisasi:

Fersonel tidak berhak untuk dibayar atas
sukit atau liburan, karena perhitungan upah
sudah mencakup hal tersebut.

Penyedia tidak diperkenankan melakukan
pekerjaan apapun di lokasi kerja pada wakiu
yang  secara  kelentuan  peraturan
perundang-undangan  dinyatakan schagai
hari libur atau di lusr jam kerja normal,
kecuali:

a.  dinyatakan lnin di dalam Kontrak;

b, Pejabat  Penandatangan Kontrak

memberikan izin; atau

T
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c. pekerjaan tidak dapat ditunda, atau
untuk keselamatan/perlindungan
muasvarakal, dimana Penvedia horos
SeETa memberitahukan  urgensi
pckerjaan lersebul kepads  Tim
Pendukung dansatau Pejabnt
Penandatangan Kontrak,

Semun personel dibayar selama hari kerja

dan datanva disimpan oleh Penyedia, Dafiar

pembayaran masing-masing pekerja dapat
diperiksa oleh  Pejabat  Penandatangan

Kontrak,

Untuk pekerjann yang dilakukan di luar hari
kerja cfektif dan jam kerja normal harus
mengikuti  kelentuan  Menteri yang
membidangi ketenagakerjaan.

Pelaksanaan pekerjaan di luar har kerja
efektif dan/atau jam kerja normal harus
diawasi oleh Pejabat Penandatangan Kontrak
dan dapat dibantu  diperiksa oleh  Tim
Pendukung .

Penyedia  hamya  bolech  melakukan

subkontrak sebagian pekenjaan  utama
kepada Penyedia Spesialis,

Penyedia letap berlanggung jawab  atas
bagian pekerjaan yang disubkontrakkan
tersebul.

Subpenyedia dilaramgz mengalihkan atau
mensubkontrakkan pekerjaan.

Apabila Penyedia yang ditunjuk merupakan
Fenyedia Usaha Kecil, maka pekerjaan
tersebut harus dilaksanakan sendini oleh
Penyedia  yang  ditunjuk  dan  dilarang
diglihkan atau disubkontrakkan kepada
pihak Lain.
Penyedia [saha Non Kecil yang melakukan
kerjasama dengan Subpenyedia hanya boleh
melaksanakan sesusi dengan daflar bagan
pekerjaan yang disubkontrakkan (apabila
ada) yang dituangkan dalam Lampiran SSKE

Lampiran SSKK (Duftar Pekerjaan yang
Disubkonirakkan dan Subpenyedia) Hdak
boleh  diubah  kecuali alas  persctujuan
tertulis dari Pejabal Penandatangan Konlrak
dan dituangkan dalam adendum Kontrak.

Pelaksanaan Kerjasama Antara Penyedia dan
Subpenyedia  dilaporkan  secara  periodik
kepada Pejabal Fenandatangan Kontrak dan
diawasi oleh Pejabat Penandatangan Kontrak
serla dapat dibantu olch Tim Pendukung .

Apabila  Penyedia melanggar ketentuan
schagaimana distur padna klausul 56.4 atan
5G.5 maka akan dikenakan denda senilai
pekerjaan yang disubkontrakkan terschul.

i



E  HAK DAN KEWAJIBAN FEJABAT PENANDATANGAN KONTRAK

57. Hak dan Kewsjiban
Pmubnt&nmﬂnmgm

58, Fasilitas

Hak-hak yvang dimilika serta kewajiban-kewajiban

yuhg harus difalsanakan oleh Pejabat

Penandatangan  Kontrak  dalam  melaksanakan

Kontrak, meliputi :

a. mengawasi dan memeriksa pekerjpan yang
dilaksanakan oleh Pernvedia;g

b. menerima laporan-laporan secara periodik
mengenal pelaksanaan pekerjaan yang
dilaksanakan oleh Penyedia;

c.  menerima hasil pekerjaan sesuai dengan jadwal
penyerahan pekerjuan dan  kelenluan  yang
telah ditetapkan dalam Kontrak,

d. membayar pekerjaan sesuai dengan Biaya
langsung Personel dan Biaya Langsung Non
Personel yang tercantum dalam Kemtrak vang
lelah ditetapkan kepada Penvedia;

¢. memberikan  fasilitas berupa  sarana  dan
prasarana  vang dibutuhkan oleh Penvedia
untuk kelancaran pelaksanaan pekerjaan sesuai
kctentuzn Kontrak; dan

f.  menilai kinerja Penyedia.

Pejabat Penandatangan Kontrak dapat memberikan

fasilitas berupa sarana dan prasarana  atau

kemuddhan lainnya (jika ada) yang lercantum
dalam SSKEK untuk kelancaran  pelaksanaan

pekerjaan ind.
.1 Perisiwa Kompensasi  dapat  diberikan
kepada Penyedia vaitu:

a. Pejabat Penandatangan Kontrak
mengubah Jadwal Pelaksanaan
Pekerjaan yang dapat mempengaruhi
pelaksanaan pekerjaan;

b. keterlambatan  pembaymran  kepada

Penyedia;

Pejabal Penamdatangan Konirak Hdak

memberikan gambar-gambar, spesifikasi

dan/atan instruksi sesumi jadwal yang
dibutuhkan;

d. Penyedia I:r:1um bisa masuk ke lokasi
sesual jadwal dalam kontrak;

¢. Pejabat Penandatangan Kontrak
memerintahkan penundaan pelaksanaan
pekerjaan;

f. Pejabal Penandatangan Kontrak
memerintahkan untuk mengatasi kondisi
lertentu  yang  fidak  dapat  diduga
schelumnya  yang  disebabloan/tidak
discbabkan cleh Pejabat Penandatangan
Kontrak; dan/atau
Ketentuan lain dalam SSKE.

59.2 _[llm Feristiwa Kompensasi mengakibatkan
penzeluaran tambahan dan/atan
keterlambatan penyelesaian pekerjaan maka
Fejabat Penandutangan Kontrak
berkewajiban uniuk m-nmhaya.r Zanti rugi
dan/atau memberikan perpanjangan Masa
Pelaksanaan Kontrak,

9.3  Ganli rugi akibal Peristiwa Kompensasi
hanya dapat dibsyari:an Jika berdasarian

periunjanz  dan perhitungan
kompensasi yang digjukan oleh Penyedia

L]
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kepada Pejabat Penandatangan  Kontrak,
dapat dibuktikan kerugian nyata.

Perpanjangan Masa Felaksanaan Eontrak
hanya dapat diberikan jika berdasarkan data
penunjang, dan  perhilungan  kompensasi
yang diajukan oleh Penyedia kepada Pejabat
Penandatangan Kontrak, dapat dibukiikan
periunya tambahan wakiu akibuat Peristiva
Kompensasi.

Penyedia tidak berhak atas ganti rugi
dan/atau perpanjangan Masa Peluksanaan
Kontrak jiks Penyedia gagal atau lalai untuk
memberikan  peringatan dimi dalam
mengantisipasi  atan  mengatasi dampuak
Peristiwa Kompensasi.

F. PEMBAYARAN KEPADA PENYEDIA

80, Nilai Kontrak

61. Rincian Komponen
Remunerasi Personel
dan Biaya Langsung
MNon Personel

b1

0.2

BOLS

612

61.3

6l.4

Bl1.5

Pejabat Penandatangan Kontrak membayar
kepada Penyedia atus pelaksanaan pekecjaan
dalam Kontrak sebesar Nilai Kontrak.

Nilai Kontrak telah  memperhilungkan

meliput:

a. beban pajak,

b. keuntungan dan biaya overbesd (hiaya
umumy}; dan

c. bisya pelaksanaan pekerjaan

Rincian Nilai Kontrak sesua dengan nincan

yang tercantum dalam Rimcian Komponen

Remunerasi Personel dan Rincian  Biaya

Langsung Non Personel dan dicanfumkan di

dalum Konlrak.

Besaran  Nilai Fontrak  scsuai ]
penawaran yang schagaimana yang lelah
diubah terakhir kali sesuai dengan ketentuan
dalam Konlrak.

Pejabat Penandalangan Kontrak membayar
kepada Penyedia Biava Langsung Personel
berupa remunerasi sesuai Wakiu Fenugasan
aktual Personel dan Biava Langsung Non
Persomel yang timbul akibal pelaksanaan
Kontrak.

Pembayaran berdasarkan Rincuan
Komponen Remunerasi  Personel  harus
dilengkapi bukti pembayaran dari Penyedia
schesar  nominal  wang  diterima oleh
personelnya  sesmai dengan Wakiu
Penugasan.

Pembayaran berdasarkan  Rincian  Biaya
Langsung MNon Personel harus dilengkapi
Penvedia dengan bukli pengeluaran yang
dapat dipertanggungjawabkan,

Pembayaran Bisys Langsung Non Personel
dapal dibayarkan secara lumsum, harga
satuan dan/atau penggantian biaya scsual
yang dikeluarkan Laf cos.

Rincian Komponen Remunerasi Personel dan
Biaya langsung Non Personel dapat
dibcrikan  Penvesuaian  Harga apabila
ditentukan dalam SSKE;



62. Pembayaran

62,1
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ang Muka

Uang Muka dapat diberikan kepada
Fenyedia sesum ketentuan dalam S5EK
umntuk:
1} Mobilisasi; dan/atau
2) pekerjaan teknis yang diperlukan
unfuk  persiapan pelaksanaan
jaun
uang muka dapal diberikan paling
inggi 20% (dun puluh persen) dari
harza Kontrak;
uniuk Kontrak Tahun Jamak, uang
ik dapal diberikan paling tinggi 15%
(lima belas persen) dari harga Kontrak,
Besaran wang muka difentukan dalam
SSKK dan dibayar setelah Penyedia
menyerahkan  Jaminan Uang Muka
paling sedikit sebesar nang muka yang
diterima;
Dalam hal diberikan uang muka, maka
Penyedia harus miengajukan
permohonan pengambilan uang muka
sccara  lerfulis  kepada  Pejabal
Penandatangan Kontrak disertai dengan
rencana pengaunaan uang muka unfuk
melaksannkan pekerjaan sesudi
Kontrak;
Fejabat Penandatangan Kontrak harus
mengajukan Surat Permintaan
Fembayaran (5P kepada  Pejabal
Penandatanganan  Sarat  Perintah
Membayar (FFSPM) untuk permohonan
lerscbutl pada huruf f, paling lambat 7
(lujub} hari kerja setelah Jaminan Uang
Muka diterima;
Fengembalian nang muka
diperhitungkan berangsur-angsur
secars  propovsional  puds  schap
pembayaran preslasi  pekerjaan dan
paling lambal harus lunas pada saal
pekeraan selesai,

Prestasi pekerjaan

Pembayaran prestasi hasil pekerjaan vang
discpakati  dilwkukan  olch  Pejabat
Penandatangan Kontrak, dengan ketentuan:

a.

Penyedia telah mengajukan tagihan
disertai  laporan  kemajuan  hasil
pekerjaan;

Tagihan yang disampaikan Penyedia
dilampin ~ dengan  Berita  Acara
Pemeriksaan Pekerjaan scsuai dengan
KAK, bukii pembayaran, kuitansi, dan
bukti dukung pengeluaran lain scsuai
dengan S8KK

pembayaran dilakukan dengan sistem
bulanan, termin, atau secara sekaligus
sesudi  dengan  kelentuan  yang
ditetapkan dalam SSKE.
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d.  pembayaran harus memperhitungkan

angsuran uang muks, denda (apabila
ada), dan pajulk;

untuk  Kontrak  yang  mempunyai
subkontrak, perminlaan  pembayaran
harus dilengkapi bukti  pembayaran
kepada  scluruh  Subpenvedia  sesuai
dengan prestasi pekerjaan. Pembayaran
kepads Subpenyedia dilakukan scsusi
prestasi  pekerjaan yang  sclesai
dilaksanakan oleh Subpenyedia tanpa
harus menunggu pembayaran terlehih
dahulu dari Pejubat Penandatangan
Kontrak.

pembayaran terakhir hanya dilakulkan
sctelah pekerjaan sclesai scsuai dengan
kelentuan yang tertuang dalam Kontrak
dan  Berita Acara Serah Terima
Fekerjaan ditandatangani oleh Pejabat
Penandatangan Kontrak dan Penyedia;

Fejabatl Penandatangan Komtrak dalam
kurun wakiu 7 (fujuh) har kerja setelah
pengajuan permintaan pembayaran dari
Penyedia  diterima  harus  sudah
mengajukan Sural Permintaan
Pembayaran kepada Fejabal
Fenandatanganan  Sural  Perintah
Membayar (FPSPM); dan

Apabila terdapat ketidaksesuainn dalam
perhifungan  tagihan, tidak akan
menjadi - alasan  untuk  menunda
pembayaran. Pejabat  Penan

Kontrak dapat meminta Penvedia untuk
menyamipaikan  perhitungan  prestasi
scmentars dengan  mengesampingkan
hal-hal — yang  sedang  menjadi
persclisihan.

Denda dan Ganti Rugj
4. denda merupakan sanksi finansial yang

dikenakan kepada Penyedia, antara lain:

denda keterlambatan dalam

penyelesaian  pelaksanaan  pekerjuan
dan  denda  terkait pelangzaran
ketentuan subkontrak:

Ganti rugi merupakan sanksi finansial

yang dikenakan  kepasds  Pejabat

Penendatangan  Kontrak  maupun

Fenyedia  karens terjadinya  cidera

Janji/wanprestasi. Besarnya sanksi ganti

rugi adalah schesar nila kerugian Yang

Besarnya denda keterlambatan vang

dikenakan  kepada  Penyedia  atas

keterlambatan  penvelessian pekerjaan
adalah:

1 1%e (satu perseribu) per hari dard
harga  bagian  Kontrak yang
lercantum dalam Kontrak; atau

&y 1% (sutu  perseribu)  dari
Kontrak (schelum PPN) untuk sefap
hari keterlambatan;

sesua yang ditetapkan dalam SSKE
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d.  Besaran denda pelanggaran subkontrak
sebesar nilai pekerjam subkontrak yang
disubkontraldoan tidak sesuai ketentugn,

c.  besarmya ganti rugi sehagai  akibat
peristiwg kompensasi yang dibayar olch
Fejabat  Penandatangan Kontrak  atas
kelerlombatan  pembavaran  adalah
sebesar bunga dari nilai tagihan yang
terlambal dibayar, berdasarkan tingkat
suku bunga yang berlaku pada saat ite
mienurut ketetapan Bank Indonesia;

f.  pembayaran denda dan/atau anti rugi
diperhitungkan  dalam pembayaran
prestazi pekerjaan,

% ganti rugzi kepada Penyedia dapat
mengubah  Harga  Kontrak  setelah
dituangkan dalam adendum kontrak;

h.  pembayaran ganti rugi dilakukan oleh
Pejabat Fenundatangan Kontrak, apabila
Fenyedia telah mengajukan  tagihan
disertai perhitungan dan data-data,

Perhitungan  akhir  nilai pekerjaan

berdasarkan jumlah waktu penugasan dan

kelentuan Kontrak,  dilaksanakan sefelah
sclesai dan dituangkan dalam  Adendum

Eontrak,

Pembayaran  angsuran prestasi pekerjaan
terakhir dilakukan setelah pekerjaan selesai
dan berita acara serah lerima pekerjaan
telah ditandatangani oleh kedua belah Pihak,

Schelum pembavaran terakhir dilakiikan,
Fenyedia berkewajiban untuk menyerahkan
kepada  Pejabat Fenandatangzan Konlrak
rmcian perhitungan nilai tagihan terakhir
yang jatuh tempo. Pejabai Penandatangan
Rontrak  berdasarkan  hasil penclitian
tigihan, berkewajiban untuk menerbitkan
SPF untuk pembayaran tagihan angsuran
terakhir paling lambat 7 (fujuh) hari kerja
lerhitung sejak  tagihan dan  dokomen
penunjang dinvatakan lengkap dan diterima
olel Pejabat Penandatangan Kontrak,

Pejabat  Penandatangan  Kontrak dapat
menangsuhkan pembayaran setiap
angsuran prestasi pekerjaan Penyedia jika
Penyedin  gagal atau  lalsi  memenuhi
kewajiban  kontraktualnys,  termasuk
penyerahan seliap Hasil Pekerjaan sesuai
dengan wakiu yang telah ditetapkan dalam
KAE.

Fejabal  Penandatangan  Kontrak secara
fertulis memberitahukan kepada Penvedia
lenbing  penangeuhan  hak pembayaran,
discrial alasan-niazan yang jelas mengena
penangguhan  tersebut.  Penyedia  diberi
kesempatun  untuk memperbaiki - dalam
Jangka wakitu terfentu.

Pembayaran  yang ditangguhkan  harus

discsuaikan dengan proporsi kegagalan atay
kelalaian Penyedia.
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G. PENYELESAIAN PERSELISTHAN
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Jika  dipandang perlu  oleh  Pejabat
Penandatangan  Kontrak, penangguhan
pembuayaran skibat keterlambatan
penyerahan  pekerjaan  dapat  dilakukan
bersamaan dengan pengenaan denda kepada
Penyedia.

Para Pihak berkewnjibsn untuk berupaya
sunggub-sungzuh  menyelesaikan  secarn
daml semua perselisthan yang timbul dari
atau berhubungan dengan Kontrak ini atau
inlerpretasinya selama  atan  selelah
pelaksanaan pekerjaan ini dengan prinsip
dasar  musyawarah  untuk  mencapa
kemufakatan,

Dalam  hal musyawarah  para  pihak
sehagaimana dimaksud pada klausul 65,1
tidak dapal mencapai suatu kemufakatan,
maka penyelesaian  perselisihan  atau
sengketa  antara para  pihak ditempuh
miclilut tahapan mediasi, konsiliasi, dan
arbilrase,

Selain ketentuan pada klausul 3.2 pars
pihak dapat membentuk dewan sengketa
(untuk  menggantikan  mediasi  dan
konailiasi),

Dalam hal pilihan yang digunakan dewan
sengketa untuk menggantikan mediasi dan
konsilissi maka nama anggota dewan
sengketa yane dipilih dan ditetapkan oleh

parg. pihak  sebelum penandatanganan
Eontrak.

Fara pihak bertindak berdasarkan asas saling
percaya yang disesuaikan densgan hak-hak
yang terdapat dalam Kontrak,

Paru  pihak  setuju untuk  melaksanakan
perjanjiun dengan jujur tanpa menonjolkin
kepentingan masing-masing pihak, Apabila
seluma Kontrak, salah satu pihak merasa
dirugikan, maka dinpayakan findakan yang
terbaik untuk mengatas: keadaan tersebul.




SYARAT-SYARAT KHUSUS KONTRAK KONTRAK
PEKERJAAN KOMNSTRUKSI JENIS KONTRAK HARGA SATUAN

Pasal Ketentuan
dalam
SSUK

41 & 4.2 | Korespondensi

Data

Alamat Para Pihak sebagai berikut:

Satuan Kerja Pejabal yang berwenang uniuk

menandatangam Kontrak - Dinas Sosial Provinsi Jawa

Barat

Mama : ANDRIE KUSTRIA WARDAMA,
S5TP., M.5i., CRBD

Alamat ©JL Jend. Amir Mahmud No. 331 Kota
Cimahi

Website https.//dinsos jabarprov.go.id

E-mail : dissos{@iabarprov.qo jd

Faksimili . 0226633323

Penyedia . CV. RANGGA PERSADA

Mama ¢ TANTAM DAMNY SOMANTRI

e —

e

Faksimili -

42861 \iﬂ'&hil'_ﬁah Para

Pihak

Wakil Sah Para Pihak sebagai berikut

Uintuk Pejabat yang berwenang untuk menandatangani
Kontrak

Mama S
Lintuk F-'Enl_.r-ndm
MNama Loia
| 6.3.bE& | Pencairan Jaminan | Jaminan dicairkan dan disetorkan pada Kas Daerah, 1
6.3.c |
44.4 8
44.8
271 Masa Pelaksanaan | Masa Pelaksanaan selama 75 [Tuuh Puluh | Lirma)] hari | |
kalender terhitung sejak Tanggal Mulai Kerja j’ﬂﬂﬂ
tercantum dalam SPMK mulai Tanggal 20 Mei sampai
dengan 02 Agusius 2024,
274 | Masa Pelaksanaan | 1. Masa Pelaksanaan bagian pekerjaan Tidak Ada
untuk Serah | 5 Masa Pelaksanaan bagian pekeraan (bagian
Terima Sebagian Kontrak) Tidak Ada
Pekerjaan (Bagian
| Kontrak)
338 | Masa Masa Pemeliharaan beraku selama 180 [Serafus |
Pemeliharaan Delapan Puluh] har kalender terhitung sejak Tanggal
Penyerahan Perlama Pekerjaan (PHO)
3319 | Serah Terima | Tidak Ada
Sebagian
Pekerjaan (Bagian
Kontrak)

i



33.22 | Masa 1. Mass Pemeliharaan bagian pekerjaan (bagian
Pemeliharaan Kontrak) Tidak Ada
untuk Serah | 2. Masa Pemeliharaan bagian pekeraan (bagian
Terima Sebagian Kantrak) Tidak Ada
Pekerjaan (Bagian
Kontrak) ;
35.1 Gambar As Built | Gambar "As buir diserahkan paling lambat 14 han
dan Pedoman | (Empat Beias) hari.
Pengoperasian
dan Perawatan/ | dan/atay pedoman pengoperasian dan
Pemeliharaan parawatan/pemeliharaan harus diserahkan paling lambat
14 hari (empal belas) hari kalender setsiah Tanggal
PmrmmﬁnmﬂPHtErjaan.
|
387 Penyesuaian Penyesuaian harga Tidak Ada, dalam hal diberikan maka
Harga rumusannya sebagai berikut:

Hn_|=|Ho (8+b.Bn/Bo+c CniCo+d OnDo+..) |

Hn = |Harga Satuan pada saat pekerjaan

. dilaksanakan;

Ho | = | Harga Satuan pada &aat harga penawaran;

A = | Koefisien tetap yang terdiri atas keuntungan
dan overhead, dalam hal penawaran
tidak mencantumkan besaran kompanan
keuntungan dan overhead maka a = 015 |

b, ¢ | = |Koefisien komponen kontrak seperti

d tenaga kerja, bahan, alat kerja, dsb:
Penjumiahan a+b+c+d+.. dst adalah 1,00 |

Bn, |=|indeks harga komponen pada bulan saat

Cn, pekerjaan dilaksanakan

Dn

Bo, | = |Indeks harga komponen pada bulan

ﬁ. penyampaian penawaran.

Rumusan tersebut diatas memperhatikan hal-hal sebagai

berikut:

a) Penetapan koefisien bahan lenaga kerja, alat kerja,
bahan bakar, dan sebagainya ditetapkan seperti
contoh sebagai h_nrﬂur!:

| Koefisienkompanen
| Pekerjaan a__ |5 Te Td [athrord |
| Timbunan 10,15 | . | " 1,00 '
Galian 0,15 1.00 ||
Galian 0,15 1.00
dengan alat
| Beton 0,15 1,00 |
Betonbertula| 0.15 1.00 |
I_rlg_. _______ S |

b)

(apabila ada) terhadap Harga
dan dicantumkan
dalam Dokumen Pemilihan (Rancangan Kontrak).

=




|c} indeks harga yang digunakan bersumber dan
penerbitan BPS.

d) Dalam hal indeks harga tidak dimust dalam
penerbitan BPS, digunakan indeks harga yang
dikeluarkan oleh instansi teknis.

2) Rumusan penyesuaian Harga Kontrak ditetapkan
sebagal berikut:

Pn = (HntxV1{Hn2xV2)+{Hn3xV3)+. . dst

Pn = Harga Kontrak setelah dilakukan
penyesuaian Harga Satuan:

Hn = Hamga Satuan bary sefiap  jenis

komponen pekeraan setelah dilakukan
penyesuaian  harga  menggunakan
rumusan penyesuaian Harga Satuan’

W = Volume setiap jenis komponan
pekerjaan yang dilaksanakan.

f) Pembayaran penyesuaian harga dilakukan oleh
Pejabat yang berwenang untuk menandatangani
Kontrak, apabila Penyedia telah mengajukan tagihan
disertai perhitungan beserta data-data dan telgh
dilakukan audit sesuai dengan ketentuan peraturan
perundang-undangan.

g) Penyedia dapat mengajukan tagihan secara berkala
paling cepat 6 (enam) bulan setelah pekerjaan yang
diberikan penyesuaian harga tersebut dilaksanakan

h) Pembayaran penyasuaian harga dilakukan oleh
Pejabat yang berwenang untuk menandatangan:
Kontrak, apabila Penyedia telah mengajukan tagihan
disertai perhitungan beserta data-dats dan telsh |
dilakukan audit sesuai dengan ketentuan peraturan

45.b Pembayaran Batas akhir waktu yang disepakati untuk penerbitan SPP
Tagihan oleh Pejabal yang berwenang untuk menandatangani
Kontrak untuk pembayaran tagihan angsuran adalah 14
(empal belas) han kera terhitung sejak tagihan dan
kelengkapan  dokumen penunjang vyang tidak
diperselisinkan diterima oleh Pejabat yang berwenang
untuk menandatangani Kontrak |
49.(1) | Hak dan Kewajiban | Hak dan kewajiban Penyedia -
Penyedia

Hak Penyedia sebagai berikut

1. Menerima pembayaran

2. Mendapatkan dukungan moril maupun materi

3. Mendapatkan dukungan area penunjang
pelaksanaan pekerjgan fisik

Kewsjiban Penyedia sebagai berikut -

1. Menyelesaikan pekerjaan sesuai kontrak
2.  Tepat Wakiu

3.  Tepat Mutu

4. Tepat Sasaran




56.3 | Tindakan Penyedia | Tindakan lain oleh Penyedia yang memerukan
yang perséfujuan  Pejabat yang berwenang  untuk
Mensyaratkan menandatangani Kontrak adalah apabila ada
Persetujuan perubahan spek, volume dan waktu.

Pejabat yang
berwenang untuk
menandatangani
== “‘mk— - - =

56.3 Tindakan Penyedia ' Tindakan lain oleh Penyedia yang memerukan
yang perséfujuan Pengawas Pekerjaan adalah apabila
Mensyaratkan Penambahan Waktu

| Persetujuan
Pengawas

Pekerjaan . : -
58 Kepemilikan Penyedia diperbolehkan menggunakan salinan dokumen
Dokumen dan piranti lunak yang dihasikan dar Pekerjaan
Konsiruksi ini dengan pembatasan sebagai berikut: Tidak

- i=— Ada.

633 & | Jaminan Jaminan Pelaksanaan menggunakan Perusahaan

635 Pelaksanaan Asuransi di bawah Pengawasan OJK. -

Masa berlakunya Jaminan Pelsksanaan selama 75 {tujuh
, | puluh lima) har kalender sesuai masa pelaksanaan
pekerjaan,
| 65 Fasilitas Pejabat yang berwenang untuk menandatangani Kontrak,
akan membenkan fasiltas berupa * Tidak Ada
. BB.1.(h) | Peristiwa Termasuk Peristiwa Kompensasi yang dapat diberikan
| | Kompensasi kepada Penyedia adalah Tidak Ada.
I
| 70.1.le) | Besaran Uang | Uang muka diberikan paling linggi sebesar 20% (Dua
Muka Puluh Persen) darl Harga Kontrak.
70.2.{d) | Pembayaran Pembayaran prestasi pekerjaan dilakukan dengan cara:
Prestasi Pekerjaan | Termin.
1. Pembayaran Angsuran ke-1 dibayarkan : Dibayarkan
sebesar 20% dar nilai kontrak apabila prestasi
pekerjaan konstruksi fisik mencapal minimal 45%,
(empat puluh lima per seratus) dan dapat diterima baik
oleh PIHAK KESATU dan dinyatakan dengan Berita
Acara Pemeriksaan Pekerjaan,
2. Pembayaran Angsuran ke-2 dibayarkan -
Dibayarkan sebesar 25% dari nilai kontrak apabila
prestasi pekerjaan konstruksi fisik mencapai minimal
70% (tujuh puluh per seratus) dan dapat diterima baik
oleh PIHAK KESATU dan dinyatakan dengan Berita
Acara Pemeriksaan Pekerjaan.

1




sebesar 35% dar nilai kontrak apabila prestasi
pekerjaan konstruksi fisik mencapai minimal 100%
(seratus per seratus) dan dapal diterima baik oleh
PIHAK KESATU dan dinyatakan dengan Berita Acara
Serah Tenma Perlama (BAST-1) serta Penyedia
menyerahkan jaminan pemeliharaan dan  Bank
sebesar 5% dan nilai kontrak

Dokumen penunjang yang disyaratkan untuk mengajukan

tagihan pembayaran prestasi pekerjaan

1. Bobot Prestasi Pekerjaan yang ditandatangani
Konsultan Pengawas dan Tim Bantuan Teknis

2. Foto-foto dokumentasi dan lain sebagainya

70.3.(e)

Pembayaran Bahan
dan/atau Peralatan

Penentuan dan besaran pembayaran untuk bahan
dan/atau peralatan yang menjadi bagian permanen dari
pekerjaan wtama (materal on site), ditetapkan sebagai
berikut: Tidak Ada

70.4.(c) | Denda akibat| Untuk pekerjaan ini besar denda keteriambatan uniuk
Keterlambatan setiap harl keterlambatan adalah 1/1000 (safu perseribu)

dari Harga Kontrak (sebelum PPN).
782 |Umur Konstruksi|a Bangunan Hasi Pekeriaan memiliki Umnur Konstruksi |

dan Pertanggungan
| terhadap

Kegagalan
Bangunan

selama 10 (sepuluh) tahun sejak Tanggal Penyerahan
Akhir Pekerjaan.

Untuk dan atas nama
CV. RANGGA PERSADA
Penyedia .

Untuk dan atas nama

EaE Somial Provinsi Jawa Barat

e i T

AT REMARDATANGAN KONTRAK

DINAS




